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Cok rapor alan isci isten cikarilabilir
mi?

isa KARAKAS is Hukuku ve is Guvenligi BasUzmani - 05.09.2015

iscinin derli toplu yasamamasi, kasdi ve kusurundan kaynaklanan hastaliklari haric
olmak Uzere Hizmet akdinin isveren tarafindan saglik nedenlerine dayali devamsizliklar
kapsaminda belirli kosullarda feshi mumkundur.

Bunun icin olmazsa olmaz kosul; rapor suresinin calisma suresine bagl olarak
belirlenen bildirim stresini en az 6 (Alti) hafta asmasi, zorunlu bulunmaktadir. Bu
durumda Hizmet akdinin feshi sonucunda en az bir yillik kidemi olan is¢i kidem
tazminatina hak kazanir.

http://www.muhasebeweb.com/haber_detay.php?id=4212 Cok-rapor-alan-isci-isten-
cikarilabilir-mi
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