Iwage not foundr type unknown

www.mevzuattakip.com.tr

Mazeret izninin Ne Zaman
Kullanilacagina Amir Karisabilir Mi?

Devilet memurlarina taninan izin haklarinin ilgili memurlar tarafindan ne
zaman kullanilabilecegine, bazi izinlerde amirlerin midahalesi olabilirken
bazi izinlerde ise amirin mudahale hakki bulunmamaktadir. - 16.01.2017

MAZERET iZNiNiN NE ZAMAN KULLANILACAGINA AMIR KARISABILIR Mi?

Devlet memurlarina taninan izin haklarinin ilgili memurlar tarafindan ne zaman
kullanilabilecegine, bazi izinlerde amirlerin mtdahalesi olabilirken bazi izinlerde ise
amirin mudahale hakki bulunmamaktadir.

Amirlerin izin hakkina midahalesi konusuna, bu yazimizda deginecegimiz mazeret izni
yonuyle bakildiginda, bazi hallerde amir takdirinde olmadan ve s6z konusu haller
disinda ise amir takdiri ile mazeret izni kullanilabilecegi gortilmektedir.

1-Mazeret izni kullanimina amirin karisamayacagi haller

657 sayili Devlet Memurlar Kanunu; hamilelik, dogum, cocuk, evlenme ve 6lim
mazeretlerine istinaden Kanunda belirtilen sureleri asmayacak sekilde “mazeret izni”
kullanmak isteyen memurlarin bu yondeki talepleriyle ilgili olarak amirlere mudahale
hakkl tanimamistir.

Kullanimina amir tarafindan mudahale edilemeyecek olan mazeret izinleri sunlar:

**Hamilelik nedeniyle mazeret izni

Hamile memur, dogumdan dnce 8 hafta (cogul gebelikte 10 hafta) sureyle mazeret izni
kullanabilir. Saglik durumunun calismaya uygun oldugunu doktor raporuyla belgeleyen
memur, istegi halinde dogumdan 6nceki U¢ haftalik slireye kadar calismaya devam
edebilir. Bu durumda, dogum oncesinde calistigi sUreler, dogum sonrasinda
kullanilabilecegi mazeret izni(analik izni) sUrelerine eklenir.




*Dogum nedeniyle mazeret izni

Dogum yapan memur, dogumdan sonra 8 hafta slreyle mazeret izni kullanabilir. Saglik
durumunun uygun olmasi veya dogumun erken gerceklesmesi gibi nedenlerle dogum
oncesinde kullanamamis oldugu mazeret izni (analik izni) strelerini de dogum sonrasi
izinleriyle birlestirerek kullanabilir.

Esi dogum yapan memur, 10 gun sureyle mazeret (babalik) izni kullanabilir.

*Cocuk nedeniyle mazeret izni

Dogum sirasinda veya dogum sonrasi analik izni (mazeret izni) sliresi icinde annenin
O0limuU halinde, memur olan baba (cocugun yasiyor olmasi sartiyla), dogum sonrasi icin
anneye taninan mazeret izinlerinin kalan kismini kullanabilir.

Dogum sonrasi mazeret izinlerini (analik izni) kullanan kadin memur (cocugun yasiyor
olmasi sartiyla), bu surenin bitiminden itibaren ilk alti ay icinde glinde 3 saat, ikinci alti
ay icinde ise gunde 1,5 saat sut izni kullanabilir.

En az %70 oraninda engelli ya da suregen hastaligi olan cocugu (cocugun evli olmasi
durumunda esinin de en az %70 oraninda engelli olmasi sartiyla) hastalanan memur,
hastalik raporuna dayali olarak bir yilda toptan veya boélumler halinde 10 gune kadar
(anne ve baba memur ise toplam 10 gun) mazeret izni kullanabilir.

3 yasini doldurmamis bir cocugu, esiyle birlikte veya tek basina evlat edinen ya da
memur olmayan esinin tek basina evlat edinen memur, (cocugun teslim edildigi
tarihten itibaren) 8 hafta sureyle mazeret izni kullanabilir.

Dogum yapan memur, (cocugun hayatta olmasi sartiyla) analik izni stiresi bitiminden
itibaren; birinci dogumda iki ay, ikinci dogumda dort ay, sonraki dogumlarda ise alti ay
sureyle gunlik calisma suresinin yarisi kadar calisabilir. Cogul dogumlarda bu surelere
birer ay ilave edilir. Bu sekilde calismadan, yukarida belirtilen sekilde evlatlik edinen
memurlar da yararlanabilir. Cocugun engelli dogmasi veya dogumdan sonraki on iki ay
icinde cocugun engellilik durumunun tespiti hallerinde se bu slreler on iki ay olarak

uygulanir.

**Evilenme nedeniyle mazeret izni

Kendisi veya cocugu evlenen memur, 7 gun sure ile mazeret izni kullanabilir.

**0liim nedeniyle mazeret izni

Esi ya da cocugu 6len memur, 7 gin slre ile mazeret izni kullanabilir.




Esinin ya da kendisinin anne, baba veya kardesi 6len memur, 7 gun sure ile mazeret
izni kullanabilir.

2-Mazeret izni kullanimina amirin karisabilecegi haller

Amirler tarafindan mudahale edilemeyecek olan (yukarida sayilan) mazeret izni
kullanma halleri disindaki bir sebeple mazeret izni isteyen memura, Kanunda belirtilen
sureleri asmamak Uzere mazeret izni verilip verilmemesi ve verilecek izin suresi ilgili
amirlerin takdirindedir.

Hamilelik, dogum, cocuk, evlenme ve 6lUm mazeretlerine istinaden yukarida belirtilen
sekilde kullanilabilecek mazeret izinleri disinda, herhangi bir sebeple mazeret izni
isteyen memura izin verilip verilmemesi; merkezde atamaya yetkili amirin, ilde valinin,
ilcede kaymakamin ve yurt disinda ise diplomatik misyon sefinin takdirine bagldir.

Amir takdirinde verilebilecek mazeret izni talebinin uygun gorulmesi halinde, memura
bir takvim yili icinde en cok 10 gun sure ile mazeret izni verilir. Bu izin, bir defada
kullandirilabilecedi gibi bélimler halinde de verilebilir. Ancak, 10 ginden az slre ile
mazeret izni kullandirilmasi durumunda, vil icinde daha sonra talep edildiginde kalan
surelere iliskin iznin de mutlaka verilmesi zorunlulugu yoktur.

Amir takdiri ile 10 gun mazeret izni kullanan memura, talep etmesi (6gretmen
kadrosunda olanlar talep edemez) halinde ayni takvim yilinda yeniden en cok 10 gun
sure ile mazeret izni verilmesi de ilgili amirin takdirinde olmakla birlikte, ilk 10 gunu
asan mazeret izni sureleri ilgili memurun yillik izninden dusulur.
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