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Memurun Kullandigi Hastalik izni Ne
Kadar Olursa Emekliye Sevkedilir?

Devlet memurlarinin, kullandiklari hastalik izinlerinin belli bir sureyi
asmasina ragmen iyilesememis olmalari durumunda haklarinda emeklilige
iliskin mevzuat hukumleri uygulanmaktadir. - 24.04.2016

MEMURUN KULLANDIGI HASTALIK iZNi NE KADAR OLURSA EMEKLIYE SEVKEDILIR?

Devlet memurlarinin, kullandiklar hastalik izinlerinin belli bir sireyi asmasina ragmen
iyilesememis olmalari durumunda haklarinda emeklilige iliskin mevzuat hukdmleri
uygulanmaktadir.

Memurlarin kullandigi hastalik izinlerinin, hangi hallerde haklarinda emeklilik
hikUmlerinin uygulanmasina neden olacagdi; hastaligin tdrine, kullanilan hastalik izni
suresine ve hastalik izni sonrasinda iyilesip iyilesmeme durumuna gore degismektedir.

Hastalik izni sureleri

Devlet memurlarinin, hastaliklari nedeniyle haklarinda tek hekim veya saglik kurulu
tarafindan duzenlenen raporlara istinaden hastalik izni kullanabilecekleri hususu 657
sayili Devlet Memurlari Kanununda duzenlenmistir.

Kanunda ayrica, aylik ve 6zluk haklari korunmak suretiyle memurlara;

-Kanser, verem ve akil hastaligi gibi uzun sureli bir tedaviye ihtiyac gosteren bir
hastalik nedeniyle 18 aya kadar,

-Bu hastaliklar disindaki bir hastalik nedeniyle de 12 aya kadar

hastalik izni verilebilecedi hiikim altina alinmistir. Ote yandan, bu 18 ve 12 ay sureli
izinlerin bitiminde, memurun hastaliginin devam ettiginin resmi saglk kurulu raporu ile
tespit edilmesi durumunda bu izinlerin ayni sureler kadar uzatilacagi ve bu sure
sonunda da iyilesmeyen memur hakkinda emeklilik hikimlerinin uygulanacagi yine



Kanunda belirtilmistir.
Uzun sureli hastalik izni sonrasi goreve baslama

Kanser, verem ve akil hastaligi gibi uzun sureli tedaviye ihtiyac gosteren bir hastalik
sebebiyle en cok 18 ay hastalik izni kullanan ya da bu hastaliklar disindaki bir hastalik
sebebiyle en ¢cok 12 aya kadar hastalik izni kullanan memurun, bu izinlerin bitiminde
goérevine baslayabilmesi icin iyilestigine dair rapor sunmasi gerekir.

Bu izin sureleri sonunda, hakkinda iyilestigine dair rapor diizenlenemeyen ve
hastaliginin devam ettigine resmi saglik kurulu raporuyla karar verilen memur,
duzenlenecek raporlara istinaden ayni hastalik icin ayni azami sure kadar yeniden izin
kullanabilecektir. Bu strenin sonunda da iyilesemeyen memur hakkinda emeklilik
hUkUmleri uygulanir.

Memur hakkinda emeklilik hikimlerinin uygulanmasini gerektirecek hastalik
izinleri

Memurlara verilen azami izin surelerinin sonunda memur hakkinda emeklilik
hikUmlerinin uygulanabilmesi icin, hastaligin iyilesmediginin saglik kurulu raporuyla
kesin olarak saptanmis olmasi gerekmektedir.

Ote yandan, memurun kullandi§i hastalik izinlerinin stiresinin hesaplanmasi da,
hakkinda emeklilik hGkumlerinin uygulanmasi asamasinda onem tasimaktadir.

“Devlet Memurlarina Verilecek Hastalik Raporlari ile Hastalik ve Refakat iznine iliskin
Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”te, hastalik izin surelerinin hesaplanmasina
iliskin bazi hukumler de yer almaktadir.

Yonetmelige gore; azami izin slrelerinin hesaplanmasinda, ayni hastalik nedeniyle
aralikli olarak hastalik izni kullanilmasi durumunda, iki izin arasinda kalan surenin bir
yilldan az olmasi durumunda, s6z konusu izin slrelerinin birlikte degerlendiriimeyecedi,
ancak yatakli tedavi kurumlarinda yatarak gorulen tedavi surelerinin ilgili hastalik izni
stiresinin hesabinda dikkate alinacagi ifade edilmistir.

Bu cercevede konuyu degerlendirdigimizde, memurun uzun sire hastalik izni
kullandigi gerekcesiyle emekliye sevk edilebilmesi icin;

-Kullanilan hastalik izni stresinin, ayni hastalik sebebiyle kullanilan izin streleri
toplamindan olusacagi,

-Ayni hastalik sebebiyle kullanilan izin sturesi toplamina, bu hastaliktan dolayi yatakli
tedavi kurumlarinda yatarak gecirilen strelerin dahil edilecegi,



-Ayni hastalik sebebiyle kullanilan izin suresi toplamina, bir yil ve daha fazla sure
Oncesinde kullanilmis olan hastalik izinlerinin dahil edilmeyecegi,

-Ayni hastalik sebebiyle memurun en ¢ok slre (kanser, verem ve akil hastaligi gibi
uzun sureli bir tedaviye ihtiyac gosteren bir hastalikta 36 ay, diger hastaliklarda 24 ay)
kadar kullandigi hastalik izni sonrasinda, iyilesmediginin resmi saglk kurulu tarafindan

tespit edilmis olmasi gerekecegi sonucuna ulasmaktayiz.

Kaynak : memurunyeri.com

Telefon: +90 (312) 473 84 23
E-Posta: mts@mevzuattakip.com.tr
Adres: Cetin Emeg Bulvari Hurriyet Cad. No: 2/12 Cankaya ANKARA



