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SGK'dan 4/C Aciklamasi

SGK: '"4/C icin idari para cezasi vermiyoruz' seklinde aciklama yapti. -
01.01.2015

SOSYAL GUVENLiK KURUMU BASKANLIGI
Sigorta Primleri Genel Mudurlugu
KAMU ISVERENLERINE DUYURU

657 sayili Devlet Memurlari Kanunun 4/C maddesi geregince bir yildan az slreli gecici
personel calistirimakta olup bu kapsamda calisan personelin sézlesmeleri her yil Ocak
aylinda Resmi Gazetede yayimlanan "Kamu Kurum ve Kuruluslarindaki Gecgici
Mahiyetteki isleri Yaritmek Uzere Gecici Personel istihdami ve Bu Personele Odenecek
Ucretler Hakkinda Karar"dan sonra yenilenmektedir.

657 sayili Kanunun 4/C kapsamindaki sigortalilar 4447 sayili issizlik Sigortasi Kanunu
kapsaminda olmadiklarindan bu sigortalilari calistiran kamu isverenleri issizlik sigortasi
primi 6dememektedirler.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 4 ncl maddesinin
ikinci fikrasinin (f) bendi geregince 657 sayili Kanunun 4/C kapsamindaki sigortalilar
hakkinda 5510 sayili Kanunun 4 Gncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi
sigortalilar gibi islem yapilmakta olup kamu idarelerince istihdam edilen 4447 sayil
Kanununa gore issizlik sigortasina tabi olmayan personelin ise giris bildirgesi 5510
sayili Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi geregince ise basladiklari
tarihten itibaren bir ay icinde, isten ayrilis bildirgesi ise s6zlesmenin sona erdigi
tarihten itibaren 9 uncu maddenin dérduncu fikrasi geregince U¢ ay icinde Sosyal
Guvenlik Kurumuna e-sigorta yoluyla verilmektedir.

657 sayili Kanunun 4/C bendi kapsaminda sigortali calistiran kamu idarelerinin ise giris
ve isten ayrilis bildirgelerini belirlenen surede Kuruma vermeleri halinde ise giris ve
isten ayrilis bildirgesinin gec verilmesi nedeniyle idari para cezasi uygulanmamaktadir.
Bu sekilde isten ayrilis ve ise giris bildirgesi verecek kamu isverenlerinin, e-sigorta



yoluyla "Sigortali ise Giris ve isten Cikis Bildirgesi" programinin ise giris bildirgesi
menusiinde "istisnai Durum Bildirim Tablosu"nda "4447 sayili Yasa uyarinca issizlik
sigortasina tabi olmayan personel" alanini, isten ayrilis bildirgesinde "4447 sayili Yasa
uyarinca issizlik sigortasina tabi olmayan so6zlesmeli personel mi?" Evet / Hayir" alanini
isaretlemeleri gerekmektedir. Bu alaninin isaretlenmesinin unutulmasi halinde
olusacak idari para cezasinin iptali ile ilgili olarak konuya iligkin bilgi ve belge belgeler
ile yazili olarak sosyal guvenlik il mudurlukleri/sosyal guvenlik merkezlerine muracaat
edilmesi gerekmektedir.
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