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Torba Kadrolarda Gorev Yapan
Memurlarin Kademe ve Derece
llerlemesi Nasil Olur?
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TORBA KADROLARDA GOREV YAPAN MEMURLARIN KADEME VE DERECE
iLERLEMESI NASIL OLUR?

Devlet memurlarinin kazanilmis hak aylik derecelerinin normal kosullarda ve torba
kadroya atanma halinde nasil ilerleyecegi 657 sayili Devlet Memurlari Kanununda
duzenlenmistir.

Memurun kazanilmis hak aylik seviyesinden daha yukarida olan derecelerdeki
kadrolara atanmasi olarak karsimiza ¢cikan “torba kadro (68/B) uygulamasi” ile atanan
memurlar icin; atama yapilan kadrolar kazaniimis hak olusturmamakta, ancak bu
kadrolarda gorev yaptiklari sureler kazanilmis hak aylik seviyelerinin belirlenmesinde
degerlendirilmektedir.

Kademe ilerlemesi ve derece yukselmesi
657 sayili Kanuna gore, genel olarak Devlet memurlarinin;

-Kademe ilerlemesi yapabilmesi icin: Bulundugu kademede en az bir yil calismis olmasi
ve bulundugu derecede ilerleyebilecegi bir kademenin bulunmasi gerekir.

-Derece yiikselmesi yapilabilmesi icin: Ust derecelerden bos bir kadronun bulunmasi,
derecesi icinde en az 3 yil ve bu derecenin 3 Uncu kademesinde 1 yil bulunulmasi ile
kadronun tahsis edildigi gorev icin 6ngorulen niteliklerin elde edilmis olunmasi gerekir.

Torba kadroya atananlarin ilerlemesi



Devlet memurlarinin, kamu kurum ve kuruluslarina ait unvanlarin ilk dort dereceli
kadrolarina kazanilmis hak Ustiinde altinda olup (Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi ile
Saglik Hizmetleri Sinifina ait olanlar haric) 1, 2, 3 ve 4 UncU derecelerde bulunan
kadrolara da derece yukselmesindeki sure kaydi aranmadan atanabilmektedirler.

657 sayili Kanunun 68/B maddesine istinaden kazanilmis hak aylik seviyelerinin
Ustundeki derecelere atanan memurlarin;

-Torba (ust dereceli) karolarda gecirdikleri sureler, kazanilmis hak aylik derece ve
kademelerine dahil edilir. Bu kadrolarda bulunduklari surenin her bir yili icin 1 kademe
ilerlemesi ve her ¢ yil icin 1 derece yukselmesi uygulanmak suretiyle kazanilmis hak
aylik seviyeleri belirlenir.

-Torba kadrolardan alinarak, kazaniimis hak aylik seviyelerine uydun daha alt
derecelerdeki kadrolara atanabilirler. (bu tur atama islemlerine karsi acilan davalarda;
atamanin ilgili memurlarin hizmetinde basarisizlik, uyumsuzluk, kamu yarari gibi
nedenlere bagli olarak yapilmasi gerektigi yontnde kararlar da verilebilmektedir.)

Kaynak:memurunyeri.com

Telefon: +90 (312) 473 84 23
E-Posta: mts@mevzuattakip.com.tr
Adres: Cetin Emec Bulvari Hurriyet Cad. No: 2/12 Cankaya ANKARA



