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657 Sayili Kanuna Tabi Peyzaj
Mimarlarinin Maaslari ve Peyzaj
Mimarlari ile ic Mimarlarin
Atanabilecekleri Kadrolar

Bu calisma, sozlesmeli peyzaj mimarlarinin ucret konusu daha net olmakla
birlikte, 657 sayilhh Kanuna tabi peyzaj mimarlarinin maaslari ile peyzaj
mimarhgi ile ic mimarlik bolimlerinden mezun olanlarin atanabilecekleri
kadrolar hakkinda halen tereddutler yasanmasi karsisinda,konu hakkindaki
mevzuat ve ilgili kurumlarin goruslerinden bahsedilerek yasanan
tereddiitlerin giderilmesini amaclamaktadir.(YAZININ TAMAMINI SIiTE
UYELERI OKUYABILMEKTEDIR. UYELIK iCIN UCRETSIZ KAYIT YAPABILIR VE
YAZIYI OKUYABILIRSINiZ)

657 SAYILI KANUNA TABi PEYZA]J MiMARLARININ MAASLARI VE PEYZA)
MIMARLARI ILE iC MIMARLARIN ATANABILECEKLERi KADROLAR

Serdar UGURLU
Calisma (Devlet Personel) Uzmani
Giris

Peyzaj mimarligi ile ic mimarlk bélimlerinden mezun olanlarin kamuda hangi
kadrolara atanabileceqi yillardir tartisma konusu olmustur. Yliksekégretim Kurulu
Baskanhgi konu hakkinda farkl tarihlerde farkh gortsler vermis, bu hususta surekli
tereddutler yasanmistir.

Yuksekogretim Kurulu Baskanligi'nin 18/02/2021 tarihli yazisi ile (mulga) Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi’nin 01/03/2021 tarihli yazisi cercevesinde peyzaj
mimarlari ile ic mimarlarin atanabilecegi kadrolar hakkinda yeni bir gorus tesis edilmis,



bu kapsamda mahalli idarelerde gorev yapan hem 657 sayili Kanuna tabi hem de
sozlesmeli peyzaj mimarlarinin maaslarinda artis gerceklesmistir.

Sozlesmeli peyzaj mimarlarinin ucret konusu daha net olmakla birlikte, 657 sayili
Kanuna tabi peyzaj mimarlarinin maaslari ile peyzaj mimarlidi ile ic mimarhk
boliumlerinden mezun olanlarin atanabilecekleri kadrolar hakkinda halen tereddutler
yasanmaktadir. Bu calisma ile konu hakkindaki mevzuat ve ilgili kurumlarin
goruslerinden bahsedilerek yasanan tereddutlerin giderilmesi amaclanmaktadir.

1- Peyzaj Mimarhgi ile ic Mimarhk Boliimlerine lliskin Karar ve Gorusler

Bilindigi Uzere, 2547 sayil Yiksekodgretim Kanununun birinci fikrasinin (b) bendinde;
“Ayni meslek ve bilim dallarinda, egitim - 6gretim yapan Universitelerde, egitim -
o0gretim, metod, kapsam, 6gretim suresi ve yil icindeki degerlendirme esaslari
bakimindan esdeger olmasi ve 6grenimden sonra kazanilan unvanlarin ayni ve elde
edilen haklarin esdeder sayillmasi hususu Universitelerarasi Kurulun énerisi (zerine;
0gretmen yetistiren birimler icin belirtilen esaslarin tespiti Milli Egitim Bakanhgi ile de
isbirligi yapilarak, Yiksekogretim Kurulunca dizenlenir.” hikmU yer almaktadir.

25/01/2012 tarihli Yiksekogretim Ylrutme Kurulu toplantisinda; 2547 sayili Kanun'un
2880 sayili Kanun'la degisik 43/b maddesi uyarinca, Universitelerarasi Kurul
Baskanhgi'nin gorusu de dikkate alinarak, ic mimarlarin teknik hizmet sinifi kadrolarda
istihdam edilebileceklerine ve kadro unvanlarinda i¢c mimar kadrosunun bulundugu
kurumlarda ic mimar kadro unvanini, ic mimar kadrosunun bulunmadigi kurumlarda ise
"mimar" kadro unvanini kullanabileceklerine karar verilmistir.

Yuksekogretim Yarttme Kurulu, 04/06/2014 tarihli toplantisinda, peyzaj mimarhgi ve
kentsel tasarim programi ile peyzaj mimarligi programi mezunlarinin, 657 sayil
Kanunun 36'nci maddesinde teknik hizmetler sinifinda peyzaj mimari unvanini
alabileceklerine ancak muhendis kadrolarinda istihdam edilmelerinin uygun
olmadigina; 18/10/2017 tarihli toplantisinda; ic mimarlik programi ile peyzaj mimarhgi
programi mezunlarinin mimarlk egitimine esdeger bir egitim almadiklarina, mimar
kadrosuna atanmalarinin uygun olmadigina ve s6z konusu Kurul tarafindan 25/01/2012
tarihinde verilen kararin iptal edilmesinin uygun olduguna karar vermistir.

Son olarak, 03/02/2021 tarihli Yuksekdgretim YUratme Kurulu toplantisinda alinan
karar ile Yuksekdgretim Kurulu Baskanhgi’'nin 18/02/2021 tarihli ve 11507 sayili yazisi
Uzerine (mulga) Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi’'nin 01/03/2021 tarihli ve
24301121-28 sayih yazisinda; “...peyzaj mimarhgi ve ic mimarlik mezunlarinin mimar
kadrolarinda istihdaminin hizmet gerekleri cercevesinde kurumlarin takdirinde
bulundugu...” belirtilmistir.

2- 657 Sayili Kanuna Tabi Peyzaj Mimarlarinin Mali Haklari



Hazine ve Maliye Bakanligi'nin 03/03/2021 tarihinde yayimladigi “2021 Yili Ocak Ayi
Mahalli idare Sézlesmeli Personeli Ucretleri Hakkinda Genelgede Degisiklik Yapilmasina
lliskin Genelge”de her ne kadar s6zlesmeli peyzaj mimarlarinin sézlesme Ucretleri ile
ek ddemelerinde artis gerceklestirilmis ise de, s6zlesme ucretlerinin belirlenmesinde
657 sayill Kanuna tabi ve 1’'inci derecenin 1’inci kademesinde bulunan peyzaj
mimarlari esas alindigindan devlet memuru statlsinde bulunan peyzaj mimarlarinin
da maaslarinda artis gerceklestigi anlasiimaktadir.

S6z konusu Genelge’de; 03/02/2021 tarihli Yuksekdgretim Yuritme Kurulu
toplantisinda alinan karar ile Ylksekogretim Kurulu Baskanhginin 18/02/2021 tarihli ve
11507 sayih yazisi GUzerine (mulga) Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi’'nin
01/03/2021 tarihli ve 24301121-28 sayili yazisina istinaden Peyzaj Mimari kadro
unvaninda sozlesmeli personel olarak calistirilanlar icin 3 Sira No’lu Genelgede
duyurulan ucret tavanlari ile ek 6deme oran ve tutarlarinin yeniden belirlenmesi
ihtiyacinin ortaya ciktigi belirtilmis, bu cercevede, 01/03/2021 tarihinden gecerli olmak
uzere; 3 Sira No’lu Genelge'ye ekli (1) Sayili Cetvel’in “Peyzaj Mimar1” satirinda yer
alan “3.775,49” ve “4.719,36” ibareleri sirasiyla, “4.710,70” ve “5.888,38" sekilde
degistirilmis, ekli (2) Sayili Cetvel’de yer alan “, Peyzaj Mimari” ibaresi anilan
Cetvel’den cikarilmis ve s6z konusu (2) sayili Cetvel’e “Sehir Plancisi” ibaresinden
sonra gelmek Uzere “, Peyzaj Mimar1” ibaresi eklenmistir.

2022 Yili Ocak Ayl Mahalli idare Sézlesmeli Personeli Ucretleri Hakkinda Genelge'ye
ekli 1 sayili cetveli inceledigimizde; 1'inci derecenin 1’'inci kademesinde bulunan
muhendis ve mimarlarin 657 sayili Kanuna gore net aylik tutarlari (ek 6deme haric)
“7.347,84 TL”, peyzaj mimarlarinin ise “7.288,18 TL"” oldugu goérulmektedir. S6z
konusu hesaplamalara gore;

- “Ozel hizmet tazminati” bakimindan peyzaj mimarlarinin tazminat oranlarinin
muhendis ve mimarlarla ayni seviyeye getirildigi, yani 1-4 derecelerden aylik alanlar
icin %100°’den %160’a, diger derecelerden aylik alanlar icin ise %93'ten %152'ye
cikarildig,

- Peyzaj mimarlarinin ek gostergelerinde ise bir degisiklik olmadigi, yani 1'inci
derecede bulunan peyzaj mimarlarinin ek gdstergesinin 2200 olarak uygulanacagi,

anlasiimaktadir.

Genelge’de devlet memurlarinin ek 6demelerine iliskin herhangi bir emsal
belirlenmediginden 657 sayili Kanuna tabi peyzaj mimarlarinin ek 6deme oranlarinda
bir degisiklik olup olmadigi hususu tartismahdir.

375 sayil Kanun Hikmunde Kararnamenin ek 9 uncu maddesinde; “Ayliklarini 657
sayili Devlet Memurlari Kanunu ile 2914 sayili Yuksekdgretim Personel Kanununa goére



almakta olan personele,... en yluksek Devlet memuru ayligina (ek gésterge dahil), ekli
(I) sayih Cetvelde yer alan kadro ve gorev unvanlarina karsilik gelen oranlarin
uygulanmasi suretiyle hesaplanan tutarda ek 6deme yaplilir...” denilmekte olup, s6z
konusu (I) sayili cetvelin “2- Kadrolari Teknik Hizmetler Sinifinda yer alan personel”
bashiklh bolumundn (a) sirasinda, “Basmuhendis, basmimar, muhendis, mimar, bodlge
plancisi ve sehir plancisi kadrolarinda bulunanlardan; 1-2 dereceden aylik alanlarin
%150, 3-4 dereceden aylik alanlarin %140, diger derecelerden aylik alanlarin %130
oraninda ek 6demeden faydalanacagi duzenlenmistir.

“Mimar” ibaresinden mimar unvanli kadrolarin mi anlasilacagi, yoksa bu ibarenin
peyzaj mimarlarini da mi kapsadigl hususu tereddit olusturmaktadir. Ancak; peyzaj
mimari mezunlarinin mimar kadrolarina atanabildigi ve 2021 Yili Ocak Ay1 Mahalli idare
Sézlesmeli Personeli Ucretleri Hakkinda Genelgede Degisiklik Yapilmasina iliskin
Genelge’'de sozlesmeli peyzaj mimarlarinin ek 6demelerinin mihendis ve mimarlarla
ayni duzeye getirildigi g6z 6ntne alindiginda, 657 sayili Kanuna tabi peyzaj
mimarlarinin da mihendis ve mimarlarla ayni ek 6demeden faydalanmasi gerektigi
degerlendirilmektedir.

3- Sonug¢

Bilindigi Uzere, peyzaj mimari kadrosu sadece mahalli idarelerde bulunmakta, ic mimar
kadrosu ise 2 sayili Genel Kadro ve Usull Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi eki
cetvellerde yer almamaktadir. Bu durumda, peyzaj mimarhgi ile ic mimarhk bélimu
mezunlarinin farkl unvanl kadrolara atanip atanamayacadi hususu ortaya
cikmaktadir.

Yuksekogretim Kurulu Baskanligi ile (muUlga) Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi’'nin gorisleri ile Hazine ve Maliye Bakanligi’nin Mahalli idare Sézlesmeli
Personeli Ucretleri Hakkinda Genelge’leri birlikte degerlendirildiginde;

- Peyzaj mimarhgi bolimUi mezunlarinin mihendis kadrolarina atanamayacagi, ancak
mimar kadrolarina atanmalarinin mimkun bulundugu,

- ic mimarhk bélimu mezunlarinin da mimar kadrolarina atanabilecekleri,
degerlendirilmektedir.

Bu cercevede; artik yeni peyzaj mimari kadrolarinin ihdas edilmesine ihtiyag
bulunmadigi, onun yerine “mimar” unvanh kadrolarin kullanilabilecegi, Ekim 2008’den
once memuriyete girenler acisindan ek gostergenin 6nemli olmasi ve 1'inci dereceli
peyzaj mimarlarinin ek gostergesinin 2200 olmasi sebebiyle peyzaj mimari kadrolarinin
daha ¢ok Ekim 2008’den sonra memuriyete girenler veya s6zlesmeli peyzaj mimarlari
tarafindan kullanilabilecegi degerlendiriimektedir.



Ancak, konu hakkinda farkl uygulamalar bulunmasi ve tereddutler yasanmasi
sebebiyle Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanlidi ilgili kurumlarla yazismak
suretiyle bir gorus olusturmali ve bu gorust tum mahalli idarelerle paylasarak
uygulamada birlikteligi saglamalidir.

Son duzenlemelere gore 657 sayili Kanuna tabi peyzaj mimarlarinin bazi maas
unsurlarinin asagidaki tabloda belirtildigi sekilde uygulanmasi gerektigi
degerlendirilmektedir:

657 SAYILI KANUNA TABI PEYZA] MIMARLARININ

BAZI MAAS UNSURLARI

EK GOSTERGE

(5 yila kadar

YAN ODEME Is GUcligu Zammi

(5 yil ve fazla

(5 yila kadar

Temininde Gucluk Zammi

(5 yil ve fazla

1-4 derecelerden aylik alanlar
OZEL HiZMET TAZMINATI

Diger derecelerden aylik alanlar

1-2 dereceden aylik alanlar

EK ODEME

3-4 dereceden aylik alanlar




Diger derecelerden aylik alanlar

%130




Yukarida yer verilen mevzuat ve aciklamalar cercevesinde; 2022 yili Ocak donemi icin
657 sayill Kanuna tabi, 1'inci derecenin 1’'inci kademesinde bulunan, 21 yil hizmeti

olan bir peyzaj mimarinin ek 6deme haric net ucreti 7.347,84 TL, ek 6deme dahil net
Ucreti ise 10.677,46 TLolacaktir.
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