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Maalesef, Bolu’da meydana gelen elim yanginda yetmis sekiz canimizi
kaybettik. Olenle olana yapacak bir sey yok anlayisi ile yaklasip yapilan
vanhs ve eksiklikleri tespit edip bundan sonra boyle olaylarin olmamasi icin
ders almak yerine, hukuk ¢cercevesinde bakmadan yaklasiimamasi, yapana
gore degil yapilana gore fikir beyan edilmesi, tavir alinmasi gerektigini
dusunuyoruz.

YANGIN FACIASININ ORTAYA DOKTUKLERI/SACTIKLARI

Osman OZKAN
icisleri Bakanhg
Mahalli idareler Baskontroloru

Maalesef, Bolu’da meydana gelen elim yanginda yetmis sekiz canimizi kaybettik.
Olenle olana yapacak bir sey yok anlayisi ile yaklasip yapilan yanls ve eksiklikleri
tespit edip bundan sonra boyle olaylarin olmamasi icin ders almak yerine, hukuk
cercevesinde bakmadan yaklasilmamasi, yapana gore degil yapilana gore fikir beyan
edilmesi, tavir alinmasi gerektigini diustnuyoruz.

Basinda yer alan bilgiler dogru ise s6z konusu otelin yapi ruhsati, varsa tadilat yapi
ruhsati ve yine varsa yapi kullanma izninde de ciddi sikintilar oldugu anlasiimaktadir.
Bu alanda yapi ruhsati ve yapi kullanma izni verme yetki ve sorumlulugu il 6zel
idaresindedir. Ancak yapi ruhsati ve ekleri olmadan fikir beyan etmek dogru
olmayacagi icin konunun bu boyutuna girilmeyecektir.



Konunun iyi anlasilabilmesi icin Anayasadan baslayarak mevzuati ayrintili olarak ¢ok
acik secik burada yazmayi uygun gérdiik. Oyle ki bu yazinin mevzuat kismini
okuyanlar, asagida yapacagimiz tekrara bile gerek duymayacaktir.

Anayasamizin 129. maddesinin 6. fikrasina gore; memurlar ve diger kamu gorevlileri
hakkinda isledikleri iddia edilen suclardan 6turu ceza kovusturmasi acilmasi, kanunla
belirlenen istisnalar disinda, kanunun gdsterdigi idari merciin iznine baghdir.

4483 sayilh Memurlar ve Diger Kamu Goérevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanunun 1.
maddesine gdre; bu Kanunun amaci, memurlar ve diger kamu gorevlilerinin gorevleri
sebebiyle isledikleri suclardan dolayi yargilanabilmeleri icin izin vermeye yetkili
mercileri belirtmek ve izlenecek usullu dizenlemektir.

Ayni Kanunun 2. maddesine gore; bu Kanun, Devletin ve diger kamu tizel kisilerinin
genel idare esaslarina gore yuruttikleri kamu hizmetlerinin gerektirdigi asli ve surekli
gorevleri ifa eden memurlar ve diger kamu gorevlilerinin gérevleri sebebiyle isledikleri
suclar hakkinda uygulanir.

Gorevleri ve sifatlar sebebiyle 6zel sorusturma ve kovusturma usullerine tabi olanlara
iliskin kanun htkUmleri ile sucun niteligi yoninden kanunlarda gosterilen sorusturma
ve kovusturma usullerine iliskin hiktmler sakhdir.

AQgir cezayi gerektiren sucustu hali genel hikUimlere tabidir.

5442 sayili il idaresi Kanununun 11. maddesinin H fikrasinda; valinin, kamu diizenini
ve guvenligini veya kisilerin can ve mal emniyetini saglamak amaciyla aldigi tedbir ve
kararlarin uygulanmasi icin adli kuruluslar ile (D) fikrasi hukmu sakl kalmak kaydiyla
askerf kuruluslar disinda, mahalli idareler dahil batliin kamu kurum ve kuruluslarinin
itfaiye, ambulans, cekici, is makinesi ve tedbirlerin zorunlu kildigi diger arac ve
gereclerinden yararlanabilecegi, personeline gérev verebilecegi, kamu kurum ve
kuruluslarinin, valinin bu konudaki emir ve talimatlarini yerine getirmek zorunda
oldugu, aksi takdirde valinin, emir ve talimatlarini kolluk araciligiyla uygulayacagi, bu
fikradaki yukumlultklerin yerine getirilmemesi veya geciktiriimesi sebebiyle olusan
kamu zarari ile gercek ve tuzel kisilerin Devlet tarafindan karsilanan zararlari ilgili
idarece genel hukimlere gére sorumlu kamu goérevlilerinden tazmin edilecegi hikmU
vardir.

5302 sayili il Ozel idaresi Kanununun 7. maddesinin 1. fikrasinin (g) bendinde;
Belediye sinirlari disindaki gayri sihhi miesseseler ile umuma acik istirahat
ve eglence yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek, il 6zel idaresinin yetkileri ve
imtiyazlari arasinda sayilmistir.

5393 sayili Belediye Kanunun 14. maddesinde; belediyenin gorev, sorumluluk ve
yetki alaninin belediye sinirlarini kapsadigi, ayni Kanunun 18. maddesinin 1.



fikrasinin (f) bendinde; kanunlarda vergi, resim, harc¢ ve katilma payi konusu
yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini
belirlemek belediye meclisinin gorev ve yetkileri arasinda sayilmis, 5393 sayili
Belediye Kanunu’'nun 53. maddesinde; belediyenin belediye sinirlari disinda yangin ve
dogal afetler meydana gelmesi durumunda, bu boélgelere gerekli yardim ve destek
saglayabilecegi hUkme baglanmistir.

2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu’'nun 97. maddesinde; belediyelerin bu Kanunda
harc veya katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli olarak ifa
edecekleri her turlt hizmet icin belediye meclislerince duzenlenecek tarifelere gore
dcret almaya yetkili oldugu hikmu bulunmaktadir.

2634 sayil Turizmi Tesvik Kanunu’'nun 37. maddesinin A bendinin 3. alt bendinde;
insan ve cevre sagligi ile can ve mal guvenligi de dahil olmak Uzere; belgeli yatirnm ve
isletmelerin belgeye esas olan vasiflarinin, tarifelerinin, temizlik, intizam, servis, idare
ve isletme tarzlar ile diger hususlarin denetlenmesine ve denetleme elemanlarinin
niteliklerine, atanmalarina ve yetkilerine ait konularin Cumhurbaskani karari ile
yururlige girecek yonetmeliklerle diizenlenecegi hukmu yer almistir.

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmeligin 58. maddesinin 1. fikrasinin 11.
bendinde; baca temizliginin, mahallin itfaiye teskilati tarafindan yapilacagi,
ancak, bu konuda itfaiye teskilatindan aldigi izin ile ve belediye enciimeninin belirledigi
fiyat tarifesi Gzerinden faaliyet gdsteren 6zel firmalar var ise, temizligin onlara da
yaptirilabilecegi,

Ayni Yonetmeligin 131. maddesinin 1. fikrasinin (a) bendinde; 6zel yapi, bina, tesis ve
isletmelerin, mahalli itfaiye teskilati ile bunlarin bagl veya ilgili oldugu bakanlik ve
kamu kurum ve kuruluslarinin mufettisi, kontrolor veya denetim elemanlar tarafindan
denetlenecegi, bina sahibi, yoneticisi ve sorumlularin denetim elemanlarinca binalarin
arzu edilen butun bolumlerini ve techizatini gostermek, istenilen bilgi ve belgeleri
vermek zorunda oldugu, denetim sonunda eksik bulunan ve giderilmesi istenilen
aksakliklar ile talep edilen 6nlemlerin dngorulen uygun sure icerisinde ilgililerce yerine
getirilmesinin mecburi oldugu hikme baglanmis, 132. maddesinde de isbirligi
protokolinu duzenlemistir.

Belediye itfaiye Yonetmeligi'nin 6. maddesinin 1. fikrasinin (§) bendinde; belediye
sinirlari disindaki olaylara mudahale etmek, (h) bendinde; Binalarin Yangindan
Korunmasi Hakkindaki Yonetmelik hukumlerine gore belediye meclisince tespit
edilecek ucret karsiliginda baca temizligi yapmak ya da belediye tarafindan
yetkilendirilmis kisi ve kuruluslara yaptirmak ve bacalari yangina karsi dnlemler
yonunden denetlemek, (j) bendinde; isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarini
yangina karsi 6nlemler yontnden denetlemek, bu konularda mevzuatin 6ngérdugu
raporlari vermek ve gorus bildirmek itfaiye teskilatinin gorevleri arasinda sayilmistir.



Belediye itfaiye Yonetmeligi Ek Madde 1'de; belediye itfaiye teskilatina, Binalarin
Yangindan Korunmasi Hakkindaki Yonetmeligin ilgili maddelerine gére yangina karsi
alinan onlemleri gosteren itfaiye raporunun dtzenlenmesi i¢cin EK-15 basvuru formu ile
basvuru sahibinden, isyeri acma ve calisma ruhsati vermeye yetkili idareden veya ilgili
bakanliklardan muracaat gelmesi halinde, belediye itfaiye teskilatinin ilgili gérevlisi
tarafindan basvuruya konu isyerinin yerinde incelenecegi ve itfaiye raporunun yapilan
tespitler esas alinarak hazirlanacagi,

isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmeligin ilgili hikiimlerine gére itfaiye
raporu gerektirmeyen isyeri kapsaminda yer alan isyerleri icin belediye itfaiye
teskilatinca itfaiye raporu dizenlenmeyeceqi, itfaiye raporu gerektirmeyen isyerleri
icin itfaiye raporu alinmak Uzere basvurulmasi halinde basvuru sahibine itfaiye raporu
duzenlenmeyecegdi hususunun yazili olarak bildirilecedgi,

isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik ile Binalarin Yangindan
Korunmasi Hakkinda Yonetmeligin ilgili hikUmleri geregi yangina karsi alinan énlemleri
gosteren itfaiye raporlarina iliskin bilgilerin elektronik ortamda kayit altinda tutulacagi
ve itfaiye raporunun duzenlendigi gun itfaiye raporuna iliskin kayitlarin yetkili idareyle
varsa elektronik ortamda paylasilabilecegi,

hikme baglanmistir.

isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmeligin 4. maddesine gore; Yetkili
idare: belediye sinirlari ve mucavir alanlar disi ile kanunlarda munhasiran il 6zel
idaresine yetki verilen hususlarda il 6zel idaresini ifade eder.

isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmeligin 5. maddesinde; ... yetkili
idarelerin, isyeri acma ve calisma ruhsatinin verilmesinden sonra yapacaklari
denetimlerde bu hususlarin yerine getirilip getiriimedigini kontrol edecegi,

Turizm isletme belgeli tesislerin, isletme belgesinin duzenlenmesine esas hususlarla
ilgili olarak sadece Kultur ve Turizm Bakanhgi tarafindan denetlenecegi, kultur ve
turizm koruma ve gelisim bolgeleri ile turizm alan ve merkezlerinde Cevresel Etki
Degerlendirmesi olumlu karari veya Cevresel Etki Degerlendirmesi gerekli degildir
karari verilen ve 2634 sayili Turizmi Tesvik Kanunu kapsaminda yer alan yatirrmlar igin
isyeri acma ve calisma ruhsatinin, yetkili idareler tarafindan baska bir isleme gerek
kalmaksizin on bes gun icinde verilecegi hikmu yer almistir.

Turizm Tesislerinin Niteliklerine iliskin Yonetmeligin 9. maddesinin 7. fikrasinda; isyeri
acma ve calisma ruhsatini dizenleyen kurum veya kurulusun, ruhsata iliskin her turlu
degisiklik veya iptal islemini Bakanhga bildirmekle yikimli oldugu,



Ayni Yonetmeligin gecici 3. maddesinin 3. fikrasinda; Mulga 7/12/2004 tarihli ve 5272
sayili Belediye Kanunu ile 22/2/2005 tarihli ve 5302 sayil il Ozel idaresi Kanunu’nun
yurarlige girdigi tarihten once verilen turizm isletmesi belgelerinin, isyeri
acma ve calisma ruhsati yerine gececegi, bu sekilde isyeri acma ve calisma
ruhsati ile belgelendiriimeyen tesislerde; ilave yapilasma, belge sahibi degisikligi, ana
faaliyet konusundaki isletmeci degisikligi durumunda isyeri acma ve calisma ruhsati
isteneceqi, ayrica turizm isletmesi belgesi isyeri acma ve calisma ruhsati yerine gecen
ve sonradan isyeri acma ve calisma ruhsati almamis olan tesislerin, yangin
Onlemlerinin yeterli olduguna dair ilgili kurumdan uygunluk yazisi alarak 30/4/2024
tarihine kadar Bakanhg@a ibraz edilmesinin zorunlu oldugu, verilen slrede istenilen
uygun evrakin Bakanliga gonderilmemesi halinde Kanunun 34. maddesi uyarinca
tesisin belgesinin iptal edilecegi hikme baglanmistir.

Turizm Yatinm, isletme ve Kuruluslarinin Denetimi Hakkinda Yénetmeligin 18.
maddesinde; belgeli turizm isletmelerinde temizlik, intizam, servis, fiyat, idare ve
isletme, belge almaya esas olan vasiflarla, personel niteliklerinin tespit ve denetimi
yetkisinin Bakanlga ait oldugu,

Saglik ve cevre kirliligi ile ilgili denetimlerin, gorevli kamu kurum ve kuruluslarinin
tabip ve saglik elemanlarinca, isyeri acma ve calisma ruhsatlari ile ilgili denetimlerin,
isyeri acma ve calisma ruhsatini veren kamu kurumu tarafindan yapilacagini, ilgili
mercilerin bu konularda yapacaklari denetimlerde, denetim raporunun bir ndshasinin
Bakanliga gonderileceqi,

Ayni Yonetmeligin 22. maddesinde; belgeli isletmelerin veya isletme belgesi talebinin
degerlendirilmesine esas olacak denetimde; (a) Tamamlanan yatirimin, yatinm
belgesine esas fikir projesine ve isyeri acma ve calisma ruhsatina veya dogrudan
isletme belgesi talebinde, dosyasindaki isyeri acma ve calisma ruhsatina
uygunlugunun,

(0) insan ve cevre saglidi ile mal ve can glvenliginin saglanmasina, musterinin
haklarinin korunmasina yonelik tedbirlerin incelenecegi,

hukma yer almistir.

Yukarida verdigimiz mevzuat hukimlerinden anlasilacagi lUzere; bu mevzuat hikimleri
varken bu olayda yetkili ve sorumlu olanlarin yetki ve sorumluluklarini bilmemekle
itham edebiliriz.

idare/idarelerin sorumlulugunu degerlendirecedimiz icin yukarida ayrintil olarak
mevzuat hukuimlerini verdik ama bu elim olayda genel olarak bas sorumlularin otelin
sahibi, isleticisi ve ydneticileri oldugu tespitini yaparak baslarsak kimseye haksizlik



etmemis oluruz.

Basinda yer alan haberlerde s6z konusu otelin isyeri acma ve calisma ruhsatinin
oldugu anlasihiyor. Anilan otel isyeri acma ve calisma ruhsati olan bir otel ise isyeri
Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmeligin 5. ve Turizm Yatirim, isletme ve
Kuruluslarinin Denetimi Hakkinda Yonetmeligin 18. maddeleri hUikmu cok acik olup
denetimlerin, bu baglamda itfaiye raporu ve yangin givenligi yonuyle de isyeri acma
ve calisma ruhsatini veren Bolu il Ozel idaresi ve basi Vali tarafindan yapilmasi
gerektigi degerlendiriimektedir. il 6zel idarelerinin itfaiye teskilatinin olmamasi
mazeret olarak ileri sirtlemez. 5302 sayili Kanunun 7. maddesinin 1. fikrasinin (g)
bendi ve 5442 sayil il idaresi Kanunu’nun 11. maddesinin H fikrasinda valinin yetkisi
cok aciktir. Burada isyeri acma ve calistirma ruhsati yénlyle yetki ve sorumluluk il Ozel
idaresi ve Vali de olmakla birlikte Kiltiir ve Turizm Bakanlhi§inin da tamamen sorumsuz
oldugu anlami gikmaz. Denetimlerinde itfaiye raporunu ve guncelligini, yangin uyari
sistemini, yangin merdivenlerini denetlemeye ve denetletmeye engel bir durum
yoktur. Kaldi ki Turizm Yatirim, isletme ve Kuruluslarinin Denetimi Hakkinda
Yonetmeligin 22. maddesi kapsaminda bu denetimleri yapmasi da gerekmektedir.

S6z konusu otel isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmeligin 5.
maddesinde hikme baglandigi gibi kultdr ve turizm koruma ve gelisim bélgeleri ile
turizm alan ve merkezlerinde Cevresel Etki Degerlendirmesi olumlu karari veya
Cevresel Etki Degerlendirmesi gerekli degildir karari verilen ve 2634 sayili Turizmi
Tesvik Kanunu kapsaminda yer alan yatirimlar icin isyeri acma ve calisma ruhsati alan
yerlerden ya da Turizm Tesislerinin Niteliklerine iliskin Yénetmeligin gecici 3.
maddesinin 3. fikrasi kapsaminda verilen turizm isletmesi belgesinin, isyeri acma ve
calisma ruhsati yerine gecen yerlerden ise is biraz karisiyor.

isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmeligin 5. maddesinde; yer alan
turizm isletme belgeli tesislerin, isletme belgesinin duzenlenmesine esas hususlarla
ilgili olarak sadece Kultur ve Turizm Bakanhgi tarafindan denetlenecegi, kultur ve
turizm koruma ve gelisim bolgeleri ile turizm alan ve merkezlerinde Cevresel Etki
Degerlendirmesi olumlu karari veya Cevresel Etki Degerlendirmesi gerekli degildir
karari verilen ve 2634 sayili Turizmi Tesvik Kanunu kapsaminda yer alan yatirrmlar igin
isyeri acma ve calisma ruhsatinin, yetkili idareler tarafindan baska bir isleme gerek
kalmaksizin on bes gln icinde verilecegi hUkmune gore itfaiye raporu olmadan isyeri
acma ve calisma ruhsati verilmisse yine de “cogun icinde az da vardir” hukuk ilkesi
geregi yangin guvenligi ydonuyle de denetimin isyeri acma ve ¢alisma ruhsatini veren
Bolu il Ozel idaresi ve basi Vali tarafindan yapilmasi gerektigi degerlendirilmektedir.
Burada da yukarida belirttigimiz gibi Kaltir ve Turizm Bakanliginin tamamen sorumsuz
oldugu anlami ¢cikmaz. Denetimlerinde itfaiye raporunu ve guncelligini, yangin uyari
sistemini, yangin merdivenlerini denetlemeye ve denetletmeye engel bir durum
yoktur. Yine Turizm Yatirim, isletme ve Kuruluslarinin Denetimi Hakkinda



Yonetmeligin 22. maddesi kapsaminda bu denetimleri yapmasi da gerekmektedir.

Turizm Tesislerinin Niteliklerine iliskin Yonetmeligin gecici 3. maddesinin 3. fikrasi
kapsaminda verilen turizm isletmesi belgesinin, isyeri agma ve ¢alisma ruhsati
yerine gecen yerlerden ise yangin guvenligi yonuiyle de denetimin Kultlr ve Turizm
Bakanligi tarafindan yapilmasi gerektigi degerlendirilmektedir. Ayrica s6z konusu
Yonetmeligin; turizm isletmesi belgesi isyeri acma ve calisma ruhsati yerine gecen ve
sonradan isyeri acma ve calisma ruhsati almamis olan tesislerin, yangin dnlemlerinin
yeterli olduguna dair ilgili kurumdan uygunluk yazisi alarak 30/4/2024 tarihine
kadar Bakanhliga ibraz edilmesinin zorunlu oldugu, verilen surede istenilen uygun
evrakin Bakanliga gonderilmemesi halinde Kanunun 34. maddesi uyarinca tesisin
belgesinin iptal edilecegi hUkmune aykiri davraniimis ise otelin Bakanlk tarafindan
coktan kapatilmis olmasi gerektigi degerlendirilmektedir.

Yanginin oldugu otelin bulundugu alan Bolu Belediyesinin sinirlari ve micavir alan
sinirlari icinde degildir. Hatta Bolu merkezinin mulki idare siniri icinde de degildir. Mulki
idare siniri olarak Seben ilcesi sinirlari icindedir. Bolu blyUksehir belediyesi de degildir.
Otelin bulundugu alan bir belde, belediyesi bulunan yerlesim yeri olmadigi icin
yukarida Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmeligin 58 ve 131.
maddelerinde gecen mahallin itfaiye teskilati/mahalli itfaiye teskilatindan Bolu
Belediyesi itfaiye teskilati anlasilamaz. Bu baglamda, Bolu Belediyesinin durumu
Turkiye'deki herhangi bir belediyeden farkli degildir. Sinirlari disinda zorunlu olarak
yerine getirecegi bir gorev ve yetkisi yoktur. Ancak hayatin olagan akisinda il sinirlari
icinde bir itfaiye raporu gerektiginde basvurulabilecek ilk yerlerden biri ilin belediyesi
olacaktir. Bu ayrimi tespit etmekte fayda vardir.

Yukarida verdigimiz mevzuat hUkminden anlasilacagi Uzere; Bolu Belediye
Baskanligi’'nin belediye sinirlari ve muacavir alani sinirlari disinda meydana gelen
yanginlara midahaleye calismak ve mevzuatin 6ngoérdigu raporlari vermek disinda bir
denetim yapma, baca temizleme gibi gorev, yetki ve sorumlulugu yoktur. itfaiye
raporuna bagli olarak sonrasinda denetim de yapamaz. Ancak isyeri acma ve calisma
ruhsati veya onun yerine gecen belgeleri verenler, bu ruhsat ve belge gecerli oldugu
surece her zaman kapsami icinde denetim yapabilir.

Basinda yer alan Bolu Belediyesi itfaiye teskilatinca duzenlenen ara rapor/raporu
ilgililerin istegine bagl olarak Ucreti karsiligi diizenlenen bir tespit olarak
degerlendirmek mimkuanddr. itfaiye raporu olarak degerlendirsek dahi Belediye itfaiye
Yonetmeligi Ek Madde 1'de; itfaiye raporlarinin yetkili idareyle varsa elektronik
ortamda paylasilabilecegine iliskin dizenleme yapilmak suretiyle acik¢a bir zorunluluk
getiriimemisken, paylasilsaydi/paylasiimaliydi gibi subjektif degerlendirme ve
temennilerin hukuk dizeninde yeri yoktur. Usulde paralellik geregi yapilan basvurunun
aksine bir dliizenleme yoksa geri alinmasinin mimkun oldugu, bu baglamda Bolu



Belediyesinin ve personellerinin basinda ulastigimiz bilgilere goére idari ve cezai bir
sorumlulugu olmadigi degerlendirilmektedir.

Birebir uymamakla birlikte zihin jimnastigi yapmak icin biraz kiyaslama yapilmasinda
da fayda var. Ara¢c muayenelerinde agir kusurlu veya emniyetsiz arac tespiti
yapildiginda arac cekici ile servise mi géonderiliyor yoksa bir ay icinde kusuru giderip
gelin mi deniliyor? Agir kusurlu veya emniyetsiz arag tespitinin herhangi bir yere
bildirilmesi zorunlulugu var mi, s6z konusu yetkili sirket bir yere bildiriyor mu? Durum
boyle iken sorumluluk alaninda olmayan bir alanda duzenledigi ve talep edene
eksikleri gidermesi icin bir 6rnegini verdigi ara raporu ilgili idarelere gobndermemis
veya basvurunun geri cekilmesini kabul etmis diye idare ve gorevlileri sorumlu
tutulabilir mi? Ara raporun gonderilecegine veya basvurunun geri cekilemeyecegine
iliskin bir dizenleme var mi? Onceden dizenlenmis objektif, genel hukuk kurallari
yoksa gonderilseydi/yapilsaydi/paylasilsaydi varsayim ve temennisi ile kimse
suclanamaz ve suclu ilan edilemez.

Bolu Belediyesinin diizenlenen ara raporu il Ozel idaresine veya Kultir ve Turizm
Bakanligi il teskilatina gondermesi gerektigi yontinde gorus belirtenlerin, sucu haber
verme sucunun islendigini ileri surebilecekleri disunulebilir. Ancak henliz 0 asamada
olusmus bir su¢ yoktur. isyeri acma ve calisma ruhsatina aykiri durumlar vardir, bunun
yaptirimi da verilen surede eksikler giderilmezse ruhsatin iptalidir.

Biz maalesef bir felaketle karsilasinca en mukemmel beklenti ile isteklerde
bulunuyoruz. Biraz zaman gecince her seyi unutup kaldigimiz yerden devam ediyoruz.
Bu baglamda, 1750 yatakh ve U¢ dort aylik kis sezonunda acik oldugu soylenen ve en
yakin itfaiye birimine bir saatlik mesafede olan bir oteller bdlgesinde niye bir gecici
itfaiye birimi olusturulmadigi, orman idaresinin itfaiyelerinin dahi orada niye
konuslandiriimadigini sormak gerekmez mi? Bolu Belediyesi ile isbirligi protokoll
duzenleyip, sezonluk hizmet satin almasi yapilamaz miydi?

Bundan sonra bu tur elim olaylarin yasanmamasi icin idarelerin araya is sahiplerini
sokmadan ruhsat ve rapor gibi belgeleri kendi aralarinda yazisarak temin etmesinde
fayda vardir.

Sonuc olarak; s6z konusu otelin isyeri acma ve calisma ruhsati varsa, isyeri acma ve
calisma ruhsati bulunan isyerlerinin yangin guvenligi dahil denetiminin isyeri acma ve
calisma ruhsatini veren idare tarafindan yapilmasi gerektigi, bu baglamda
sorumlulugun Bolu il Ozel idaresi ve basi Vali de oldugu degerlendiriimektedir. Ancak
bu durumda Kultlr ve Turizm Bakanhgi’nin tamamen sorumsuz oldugu anlamina
gelmez. Kultur ve Turizm Bakanliginin da denetimlerinde itfaiye raporunu ve
guncelligini, yangin uyari sistemini, yangin merdivenlerini vb. denetlemesine ve
denetletmesine engel bir durum yoktur.



Turizm Tesislerinin Niteliklerine iliskin Yonetmeligin gecici 3. maddesinin 3. fikrasi
kapsaminda verilen turizm isletmesi belgesinin, isyeri acma ve calisma ruhsati yerine
gecen yerlerden ise yangin guvenligi yonuyle de denetimin Kultlr ve Turizm Bakanligi
tarafindan yapilmasi gerektigi, bu baglamda sorumlulugun Kulttr ve Turizm Bakanhgi
gorevlilerinde oldugu degerlendirilmektedir. Eger dyleyse bu otelin 30.04.2024
tarihinden sonra neden acik kaldigi da acikliga kavusturulmalidir.

Basinda yer alan bilgiler dogru ise s6z konusu otelin yapi ruhsati, varsa tadilat yapi
ruhsati ve yine varsa yapi kullanma izninde de ciddi sikintilar oldugu anlasiilmaktadir.
Bu alanda yapi ruhsati ve yapi kullanma izni verme yetki ve sorumlulugu da il Ozel
idarededir.

Ayrica iddia edilen 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi
Hakkinda Kanunun kapsaminda, memurlar ve diger kamu gorevlilerinin gorevleri
sebebiyle isledikleri suclardan dolayi yargilanabilmeleri icin izin vermeye yetkili
mercilerin sorusturma izni vermesi ve verilen sorusturma izninin kesinlesmesinden
sonra hazirlik sorusturmasina baslaniimasi gerekirken bazi memurlar tutuklanmistir. Bu
durum da acikca Anayasa ve 4483 sayili Kanun hikmune aykiridir. Hukukun
ilkelerinden biri olan “usul esastan 6nce gelir” ilkesi cignenmistir.

Son olarak, “adalet gerceklessin de isterse dunya batsin” diyemeyenler, “adalet
gerceklessin ki dunya batmasin” noktasina gelemezler.
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