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657 sayılı Kanuna Tabi Olarak Çalışan
Personelin Hamileliğinin 32 nci
Haftasından Önce Ölü Doğum Yapmış
Olması Durumunda Kullanılamayan
Doğum Öncesi Sekiz Haftalık Analık
İzin Süresinin Doğum Sonrası Analık
İzin Süresine Eklenip Eklenmeyeceği
Hususu Hakkı

Bu görüş, 657 sayılı Kanuna tabi olarak çalışan personelin hamileliğinin 32
nci haftasından önce ölü doğum yapmış olması durumunda kullanılamayan
doğum öncesi sekiz haftalık analık izin süresinin doğum sonrası analık izin
süresine eklenip eklenmeyeceği hususu hakkındadır.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok!
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