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696 sayılı KHK ile İşçi Statüsüne
Geçirilenlerden Bilahare İstifa
Edenlerin Genel Hükümler
Çerçevesinde İstihdam Edilip
Edilemeyeceği

Bu görüş, “Belediye hizmetlerinde taşeron işçi olarak çalışmakta iken 696
sayılı KHK ile Belediye şirketine işçi statüsünde geçişi yapılan bir personelin
kıdem tazminatını almak suretiyle istifa etmesinden sonra tekrar işe dönme
talebinde bulunması halinde tekrar istihdam edilip edilemeyeceğine”
ilişkindir.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok!
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