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Bir Olayın İş Kazası Olarak
Değerlendirilmesinin Kriterleri

Olayın, iş kazası olarak kabul edilebilmesi için; olaya maruz kalan kişinin
5510 sayılı Kanunun 4. maddesi anlamında sigortalı olması, olayın, aynı,
Kanunun 13. maddesinde sayılı ve sınırlı olarak belirtilen hal ve durumlardan
birinde meydana gelmesi gerektiği ve bu iki koşulun birlikte
gerçekleşmesinin zorunlu olduğu gözetilmelidir.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok!
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