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Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi
Bliinyesinde Diuzenlenen Hizmet Ici
Egitim, Kurs ve Seminer
Faaliyetlerinde Ucretle Okutulacak
Ders Saatlerinin Sayisi, Ders Gorevi
Alacaklarin Nitelikleri ve Diger
Hususlarin Tespitine Iliskin Esaslar

Ekli “Calisma ve Sosyal Gluvenlik Bakanhg: Biinyesinde Diizenlenen Hizmet ici
Egitim, Kurs ve Seminer Faaliyetlerinde Ucretle Okutulacak Ders Saatlerinin
Sayisi, Ders Gorevi Alacaklarin Nitelikleri ve Diger Hususlarin Tespitine
iliskin Esaslar”in yururliige konulmasi; Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlhginin 12/12/2011 tarihli ve 672 sayili yazisi uzerine, 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununun 89 uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nca
16/12/2011 tarihinde kararlastiriimistir.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI BUNYESINDE DUZENLENEN
HIiZMET iCi EGITiM, KURS VE SEMINER FAALIYETLERINDE UCRETLE
OKUTULACAK DERS SAATLERININ SAYISI, DERS GOREVi ALACAKLARIN
NITELIKLERiI VE DIGER HUSUSLARIN TESPITINE ILiSKIN ESASLAR
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Amacg

MADDE 1- (1) Bu Esaslarin amaci, Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanlhgi merkez ve
tasra teskilati ile bagl ve ilgili kuruluslarinda dizenlenen hizmet ici egitim, kurs ve
seminer faaliyetlerinde ders vermekle gdérevlendirilenlerin Ucretle okutacaklari ders
saatlerinin sayisini, ders gorevi alacaklarin niteliklerini ve diger hususlari belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Esaslar, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi merkez ve tasra
teskilati ile bagh ve ilgili kuruluslarinda diizenlenen hizmet ici egitim, kurs ve seminer
faaliyetlerini kapsar.

Hukuki dayanak

MADDE 3- (1) Bu Esaslar, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun
89 uncu maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Esaslarda gecen;
a) Bakanlik: Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgim,

b) Birim: Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi merkez ve tasra teskilati ile bagh ve
ilgili kuruluslarini,

c) Egitim godrevlisi: Hizmet ici egitim, kurs ve seminer faaliyetlerinde Ucretli ders gorevi
verilenleri,

¢) Hizmet ici egitim, kurs ve seminer: Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanligi Hizmet ici
Egitim Yonetmeligi ile 657 sayil Kanunun 214 Gncu maddesine gore yurutllen
etkinlikleri,

d) Ucretli ders gérevi: Hizmet ici egitim, kurs ve seminer faaliyetlerinde ders vermekle
gorevlendirilen egitim gorevlilerine verilecek haftalik Ucretli ek ders saatlerini,

ifade eder.
Egitim gorevlilerinde aranacak nitelikler

MADDE 5- (1) Hizmet ici egitim, kurs ve seminer faaliyetlerinde gérev alacaklarin
yuksek 6grenim gérmus olmalari yaninda;



a) Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile baglh ve ilgili kuruluslari personelinin, egitim
programinda yer alan konularda gerekli bilgi, beceri ve 6gretme yetenegine sahip
olmasi, .
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b) Diger kamu kurum ve kuruluslarindan gorevlendirilen personelin, egitim
programinda yer alan konularda gerekli bilgi, beceri ve 6gretme yetenegine sahip
olmasi,

c) Universite 6gretim elemanlarindan gérevlendirilen personelin, 6gretim Gyesi veya
O0gretim gorevlisi olmasi,

¢) Egitim ve 6gretim hizmetleri sinifindan goérevlendirilen personelin, 6gretmenlik
formasyonuna sahip olmasi,

Uzerinde resmi gérev bulunmayanlarin, egitim programlarinda yer alan konularda
tecribeye dayali bilgi, beceri ve 6gretme yetenegine sahip olmasi, sartlari aranir.

Ucretle okutulacak ders saati sayisi ve ders lcreti

MADDE 6- (1) Hizmet ici egitim, kurs ve seminer faaliyetlerinde Ucretli ders gorevi
alacak olanlardan;

a) Kurum ici personele gunde (5), haftada (25) ve yilda (250) saati,

b) Diger kamu kurum ve kuruluslarindan gorevlendirilecek personele, haftada (15)
saati.

c) Universite 8gretim elemanlarina, 2914 sayil Yiksekégretim Personel Kanununda
belirtilen zorunlu ve istege bagl ek ders saatini,

¢) Egitim ve 6gretim hizmetleri sinifina dahil personele, calismakta olduklari kurumun
ek ders gorevi ile ilgili mevzuatinda belirtilen zorunlu ve istege baglh ek ders saatini.

d) Uzerinde resmi gérevi bulunmayanlara, haftada (8) saati, asmayacak sekilde ek
ders gorevi verilebilir.

(2) Bu sekilde ek ders gorevi verilenlere, 657 sayili Kanunun 176 nci maddesi uyarinca
ek ders Ucreti odenir..
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Ders gorevinin fiilen yapilmasi

MADDE 7- (1) Bu Esaslar kapsaminda ders Ucreti ddenebilmesi icin ders gorevinin
fiilen yapilmis olmasi sarttir.

(2) Hizmet ici egitim, kurs ve seminer faaliyetlerinde ydnetici olarak
gorevlendirilenlerin, fiilen yerine getirdikleri ders gorevleri harig, bu gorevleri ek ders



gorevinden sayilmaz.
Diger hukumler

MADDE 8- (1) Bu Esaslarin 5 inci maddesinde aranan nitelikleri tasiyanlardan
kendilerine ucretli ders gorevi verilecekler Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakam veya
yetkilendirecegi makam onayi ile tespit edilir. Alinacak onayda ders gorevi
verileceklerin adlari ve unvanlari, girecekleri ders ve saat sayisi belirtilir.

Yurarluk

MADDE 9- (1) Maliye Bakanhgi ve Sayistay'in gorusleri alinarak hazirlanan bu Esaslar,
yayimi tarihinde yururltige girer.

Yurutme

MADDE 10- (1) Bu Esaslari Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakam yuaratar.
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