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Devlet Sanatcilan ve Sanatcilarin
Sozlesmeli Olarak Calistiriimalarina
Dair Esaslar

Ekli "Devlet Sanatcilari ve Sanatcilarin Sozlesmeli Olarak Calistinnimalarina
Dair Esaslar"in yuriurliuge konulmasi; Maliye ve Gumruk Bakanhgi'nin
gorusune dayanan Kultur ve Turizm Bakanhgi'nin 20/4/1987 tarihli ve 17750
sayili yazisi uzerine, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun degisik Ek
Gegici 16 ncit maddesine gore, Bakanlar Kurulu'nca 7/5/1987 tarihinde
kararlastirnnimistir.

DEVLET SANATCILARI VE SANATCILARIN SOZLESMELi OLARAK
CALISTIRILMALARINA DAIR ESASLAR

Karar Sayisi: 87/11782

Resmi Gazete: 07/06/1987 - 19480

BIRiNCi BOLUM

GENEL HUKUMLER
Amacg, Kapsam, Tanimlar
Amacg

Madde 1 — Bu Esaslarin amaci 2 nci madde kapsamina giren personelin sozlesmeli
olarak calisma esaslarini, bunlara 6denebilecek s6zlesme Ucretlerinin Ust sinirlarini,
saglanacak sosyal yardimlar ile benzeri diger hususlari dliizenlemektir.

Kapsam



Madde 2 — Bu Esaslar, teknik bunyeye dahil olmayan ve haklarinda Devlet Memurlari
Kanunu hukldmlerinin uygulanmasi gerekenler haric, 657 sayili Devlet Memurlari Kanu-
nunun Ek Gecici 12, 13 ve 14 uncu maddeleri kapsamina dahil personel ile Kultur ve
Turizm Bakanhgina bagh Devlet Klasik Turk Muzigi korolari, Devlet Turk Halk Muzigi
Korolari, Devlet Cok Sesli Mlizik Korosu, Devlet Halk Danslari Toplulugu, Devlet Turk
MUzigi Topluluklari, Oda Orkestralari, Turk Tasavvuf Muzigi Toplulugu, diger sanat
kuruluslari sanatcilari, sanatkarlari ile Devlet sanatcilarini kapsar.

Tanimlar

Madde 3—Bu Esaslarda gecen;

“Bakanhk” s6ziinden, Kultlr ve Turizm Bakanhgi,

"Bakan" s6zunden, Kultlr ve Turizm Bakani,

“Kurum”, "Kurumlar" s6zunden, bu Esaslar kapsamina giren kurumlar.

"Orkestra" s6zinden, Cumhurbaskanligi Senfoni Orkestrasi, Devlet Senfoni Orkestra-
lari, Oda Orkestralari ile sehir ve belediye orkestralari,

"Koro" s6zinden, Kultir ve Turizm Bakanhgi'na bagh Devlet Klasik Ttrk MUzigi Korolari,
Devlet Turk Halk MUzigi Korolari ve Devlet Cok Sesli Mluzik Korosu,

"Topluluk" sé6zlinden Kultlr ve Turizm Bakanlgi'na bagh Devlet Halk Danslari
Toplulugu, Turk Tasavvuf Muzigi Toplulugu, Devlet Tark Muzigi Topluluklari, Tarihi Ttrk
MUzigi Toplulugu, Devlet Geleneksel Turk Tiyatrosu Toplulugu,

"Sanatcl" sozunden, 1309 ve 1310 sayili kanunlardaki sanatcl tanimina giren personel,
6940 sayili Kanuna goére Cumhurbaskanligi ve Devlet senfoni orkestralari teknik
kurulusuna dahil personel, 657 sayili Kanunun Degisik Ek Gecici 16 nci maddesinde
belirtilen Devlet Klasik Turk Mazigi korolari, Devlet Turk Halk MGzigi Korolari, Devlet
Coksesli Muzik Korosu, Devlet Halk Danslar Toplulugu, Oda Orkestralari, Tlrk Tasavvuf
MUzigi Toplulugu, Devlet Turk Muzigi topluluklari, Tarihi Ttrk Muzigi Toplulugu, Devlet
Geleneksel Turk Tiyatrosu Toplulugu sanatci ve sanatkarlari, belediye, opera, tiyatro ve
orkestralarinda 657 sayili Kanunun Ek Gecici 13 Uncu maddesinde sayilan sanatcilar,

"Sanat Uygulaticilar (Uygulatici Uzman Memurlar)" sézinden, 1309 sayili Kanunun 4
Uncu maddesinin (b) fikrasi ve 1310 sayili Kanunun 5 inci maddesinin (b) fikrasinda
belirtilen personel, belediye, opera ve tiyatrolarinda teknik btunyeye dahil uygulatici
uzman memurlar ile diger kurumlardaki repetitér, korrepetitor ve bale piyanistleri,

"Sahne Uygulaticilari (Uzman Memurlar)" s6zunden, 1309 sayili Kanunun 4 Gncu mad-
desinin (c) fikrasi ve 1310 sayili Kanunun 5 inci maddesinin (c) fikrasinda belirtilen
personel, belediye, opera ve tiyatrolarinda teknik bunyeye dahil uzman memurlar ile



diger kurumlardaki lGthiye, akordér ve notistler,

“Stajyer" s6ztunden, 1309 ve 1310 sayili kanunlar ile belediye, opera ve tiyatrolarinda
37 sayil Kanuna gére bu Unvanda bulunanlar ve 657 sayili Kanunun degisik Ek Gecici
12 ve 14 Uuncu maddelerinde sayilan stajyerler,

"Atama Amiri'" s6zlnden, Kultar ve Turizm Bakani, Devlet Opera ve Balesi Genel MU-
dard, Devlet Opera ve Balesi Muduru, Devlet Tiyatrolari Genel Muduru ve Belediye
Baskani,

"Yetkili Kurul" s6zunden, 1309, 1310, 6940 ve 37 sayili kanunlarda belirtilen kurullar ile
Devlet Klasik Turk Muzigi korolari, Devlet Turk Halk Mizigi korolari, Devlet Coksesli
Muzik Korosu, Devlet Halk Danslari Toplulugu, Turk Tasavvuf Mizigi Toplulugu, Devlet
Tark MUzigi topluluklari, Tarihi Tark Mazigi Toplulugu, Devlet Geleneksel Turk Tiyatrosu
Toplulugu sanat kurullari ile Oda Orkestrasi Teknik Kurulu

anlasilir.
iKINCi BOLUM
Sozlesme Ucretlerinin Tespiti

Madde 4—Bu Esaslara gore calistirilacak personele 6denebilecek aylik brit s6zlesme
Ucretlerinin gruplarina gore alt ve Ust sinirlari;

A — Sanatcilaricin, 224.000 - 630.000 TL.

B — "Sanat Uygulaticilar (Uygulatici Uzman Memurlar)" icin, 154.000 - 420.000 TL.
C — Sahne Uygulaticilari (Uzman Memurlar) icin, 126.000 - 280.000 TL.

C — Stajyerlericin, 182.000 TL. dir.

Madde 5 — Aylik brit s6zlesme Ucretlerinin tespitinde esas alinmak Uzere kurumlar-
daki benzer personel arasinda 4 incu maddedeki Ucret sinirlarinl asmamak Uzere
dengeli bir sekilde Bakanlikca ve belediye baskanhginca puan gruplastiriimasi yapilr.

Madde 6 — Aylik brat s6zlesme Ucretinin tavani icin 100 (YUz) puan esas alinir. Her
puan grubu icin uygulanacak taban ve tavan puani 4 Uncu maddedeki ucret sinirlarini
asmamak Uzere Bakanlikca ve belediye baskanliginca tespit edilir.

Madde 7 — Personelin aylik brit s6zlesme Ucretlerine esas olacak puanlar, 6 nci
madde hukUumlerine gdre belirlenecek puan gruplari icinde her kurumca hazirlanan
basari, disiplin, gérevine ve kurumuna baglilik, hizmet yillari, 6grenim vb. nitelikleri
kapsayan degerlendirme formlari dikkate alinarak kurumlarin yetkili kurullarinca tespit
edilir ve Bakanlik ile ilgili kuruluslarin atamaya yetkili amirlerinin tasvibine sunulur.



Bu degerlendirme ile ilgili puanlama esaslari ilgili Bakanlik ve belediye baskanliklarinca
her yil yeniden tespit edilir.

Ancak, Bakanhga bagl orkestralara, korolar ve topluluklara aciktan veya bu Esaslar
kapsami disindaki kurumlardan naklen atamalarda aylik Ucret tespiti 4 Uncu
maddedeki Ucret sinirlarina uygun olarak Bakanlikca tespit edilir.

Madde 8 — Bu Esaslar kapsamina giren personelin 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 89 uncu maddesi uyarinca Bakanlar Kurulu Karari ile tespit edilmis
"Esaslar" hukumlerine gore haklari sakhdir.

Madde 9 — Bu Esaslar kapsamina giren personel, Devlet Memurlari Kanununda
ongorulen dogum, 6lim, evlenme, tedavi ve yakacak yardimlarindan; ayrica 6zel
kanun ve yonetmeliklere gore saglanan giyecek yardimlarindan aynen
yararlandirilirlar.

(Degisik: 27/07/1993 tarih ve 93/4664 sayil B.K.K) Sézlesmeli olarak calisanlara,
cahistiklari gunlerle orantili olarak ( hastalik ve senelik izin sureleri dahil) Ocak, Nisan,
Temmuz ve Ekim aylarinda 6denmek tUzere mali yil icinde dort aylik Gcret ikramiye
olarak verilir.Ayrica, olagantstl gayret ve calismalari sonucunda emsallerine gore
basarili gorev yaptiklari tespit edilenlere ilgili Bakanin teklifi ve Basbakanlik Onayi ile
iki ayliga kadar (iki ayhk dahil) Ucret tesvik ikramiyesi olarak verilebilir.

Ancak, ikinci fikra hukmu, personelin bu Esaslar kapsamina giren kurumlardan
alabilecekleri ikinci gorev karsiliklari hakkinda uygulanmaz.

Madde 10 — Gorev yeri disinda gecici olarak gorevlendirilenlerin gundelik ve yol gi-
derleri 6245 sayili Harcirah Kanunu hiktimlerinde tespit edilen slreyi ve 1 inci derece
Devlet memurlarina ddenen harcirah miktarini asamaz. (Ozel kanun ve mevzuati
bulunan kurumlar icin uygulanan hukumler saklidir).

Madde 11—Sd6zlesmeli olarak calistirilacaklarin, ilgili kurumun tespit edecegi 6zel
sartlarin yani sira, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun degisik 48 inci maddesinin
(A) fikrasinin 4, 5, 6 ve 7 nci bentlerinde belirtilen sartlari da tasimalari gereklidir.

Madde 12 — Bu Esaslara gore calistirilan personelden 657 sayili Kanunun Ek Gegici
12, 13, 14 ve 16 nci maddeleri kapsamina dahil elemanlarin emekli keseneklerine esas
Ucret dereceleri s6z konusu maddelerde belirlendigi bicimde; digerleri ise ayni
Kanunun 36 nci maddesinde ongorulen genel hukumlere gore uygulanir.

Madde 13 — Bu Esaslarda gecmeyen diger hususlar hakkinda, kurumlarin 6zel kanun
ve mevzuat huktmleri; 6zel kanunu ve mevzuati bulunmayan kurumlar icin 657 sayili
Devlet Memurlari Kanunu hukUmleri ve "Hizmet S6zlesmesi'' hukumleri uygulanir.



UCUNCU BOLUM
Diger Hikiamler, islemler

Madde 14 — (Degisik: 12/06/2008 tarih ve 26904 sayili R.G.) Kurumlarin norm
pozisyonlari ile bu pozisyonlara iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanliginin uygun gorutsu
uzerine Bakanlikca belirlenir.

Madde 15 — Sozlesme sureleri batce yili ile sinirlidir. Bu Esaslara gore calistirilacak
elemanlarin kurum, unvan, sayi ve ucretlerini belirten cetveller ve tip s6zlesme
orneklerinin mali yilin birinci ayl sonuna kadar Maliye ve GUmruk Bakanligina
bildirilerek vize ettirilmesi sarttir. Butce yili icinde gorevlendirilecek yeni s6zlesmeli
personel icin de ilgili Bakanlikca ayrica duzenlenecek ek cetvellerin Maliye ve Gumruk
Bakanligina vize ettirilmesi gereklidir.

S6z konusu vize islemleri yapiimadan s6zlesme yapilamaz ve herhangi bir 6demede
bulunulamaz.

(Ek: 12/06/2008 tarih ve 26904 sayili R.G.)Maliye Bakanliginca vize edilen
pozisyonlarda calistirilan personelin kurum ici birim degisiklikleri, norm pozisyonlarinda
ayni unvanli bos pozisyon bulunmasi kaydiyla, belirlenen norm pozisyon usul ve
esaslarina goére Bakanlikca karara baglanir. Karara baglanarak gerceklestirilen kurum
ici birim degisiklikleri, onbes gun icerisinde Maliye Bakanhgina bildirilir.

Madde 16 — Hizmet s6zlesmelerinde, bu Esaslarda yer alan hukumlere aykiri
duzenleme yapilamaz.

Madde 17 — Sozlesme islemleri atamaya yetkili amirin onayi ile birim amirlerince
yapilir ve birim amirlerince tasdik edilerek sonuclandirilir.

Gegcici Madde 1 — Bu Esaslar yururlige girmeden 6nce diizenlenmis olan s6zlesmeler
31/12/1987 tarihine kadar gecerlidir.

Madde 18 — 17/5/1982 tarihli ve 8/4715 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile ek ve
degisiklikleri yurarlikten kaldiriimistir.

Madde 19 — Bu Esaslar yayimi tarihinde yuarurltige girer.

Madde 20 — Bu Esaslar Bakanlar Kurulu yurutar.
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