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Doktora Öğrenimi Üzerine İlave
Kademe Verilip Verilemeyeceği

Bu görüş; doktora öğrenimi üzerine ilave kademe verilmesi hakkındadır.

T.C.

ÇEVRE, ŞEHİRCİLİK VE İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ BAKANLIĞI
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Sayı: E-53773008-622.02-13082581

Konu: Görüş (Doktora Eğitiminin Değerlendirilmesi)

…………… BELEDİYE BAŞKANLIĞINA  

İlgi: ………….. tarihli ve ………………. sayılı yazı.  

Başkanlığınızda 657 sayılı Kanuna tabi sosyolog olarak görev yapmakta olan personelin
Yıldız Teknik Üniversitesi Fen Bilimleri Enstitüsü Şehir ve Bölge Planlama Ana Bilim Dalı
Başkanlığında, "Hegemonyanın Kent ve Birey Üzerindeki Etkisini, 2000 Sonrası Sinema
Yapıtları Üzerinden Okumak: İstanbul Örneği" başlıklı tezi ile doktora öğrenimini
tamamladığından bahisle yapılacak işleme ilişkin ilgi yazı incelenmiştir.

Bilindiği üzere, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun "Tesis edilen sınıflar" başlıklı 36
ncı maddesinin "Ortak Hükümler" bölümünün A fıkrasının dokuzuncu bendinde,
"Memurluğa girmeden önce veya memuriyetleri sırasında yüksek öğrenim üstü master
derecesi almış olanlarla yüksek öğrenim kurumlarında en az bir yıl ilave öğrenim
yaparak lisans üstü ihtisas sertifikası alanlara bir kademe ilerlemesi, tıpta uzmanlık
belgesi alanlara, meslekleri ile ilgili öğrenim dallarında doktora yapanlara bir derece
yükselmesi uygulanır.



Master derecesini alıp bir kademe ilerlemesinden yararlanan memura, mesleği ile ilgili
öğrenim dalında doktora yaptığı takdirde iki kademe ilerlemesi uygulanır." hükmü ile
yüksek lisans (master) derecesi alıp bir kademe ilerlemesinden yararlanan memura
mesleği ile ilgili öğrenim dalında doktora yapması halinde iki kademe ilerlemesi daha
uygulanacağı hüküm altına alınmıştır.

Yukarıda yer verilen hüküm ve açıklamalar çerçevesinde, yüksek lisans (master)
üzerine doktora programını bitiren personele 657 sayılı Kanunun 36/A-9 bendi gereği
iki kademe ilerlemesinin uygulanıp uygulanmayacağı konusunda; söz konusu doktora
programının hizmet sınıfı farkı gözetilmeksizin "çalışılan kadro unvanı" ve "yürütülen
görevle" ilgili olup olmadığı hususları göz önünde bulundurularak tarafınızca yapılacak
değerlendirmenin esas alınmasının uygun olacağı mütalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

………………

Bakan a.
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