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Doktora Ogrenimi Uzerine ilave
Kademe Verilip Verilemeyecegi

Bu gorus; doktora ogrenimi uzerine ilave kademe verilmesi hakkindadir.
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Sayi: E-53773008-622.02-13082581
Konu: Gorus (Doktora Egitiminin Degerlendirilmesi)

............... BELEDIYE BASKANLIGINA
ilgiz .............. tarihlive ................... sayili yazi.

Baskanliginizda 657 sayili Kanuna tabi sosyolog olarak gérev yapmakta olan personelin
Yildiz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitlisi Sehir ve Bdlge Planlama Ana Bilim Dal
Baskanliginda, "Hegemonyanin Kent ve Birey Uzerindeki Etkisini, 2000 Sonrasi Sinema
Yapitlari Uzerinden Okumak: istanbul Ornegi" baslikli tezi ile doktora 6grenimini
tamamladigindan bahisle yapilacak isleme iliskin ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi Uzere, 657 sayili Devlet Memurlar Kanununun "Tesis edilen siniflar" baslikli 36
nci maddesinin "Ortak HukUmler" boliumuntn A fikrasinin dokuzuncu bendinde,
"Memurluga girmeden énce veya memuriyetleri sirasinda yliksek égrenim usti master
derecesi almis olanlarla ylksek 6grenim kurumlarinda en az bir yil ilave égrenim
yaparak lisans ustu ihtisas sertifikasi alanlara bir kademe ilerlemesi, tipta uzmanlik
belgesi alanlara, meslekleri ile ilgili 6grenim dallarinda doktora yapanlara bir derece
ylukselmesi uygulanir.



Master derecesini alip bir kademe ilerlemesinden yararlanan memura, meslegi ile ilgili
ogrenim dalinda doktora yaptigi takdirde iki kademe ilerlemesi uygulanir." hUkmu ile
yuksek lisans (master) derecesi alip bir kademe ilerlemesinden yararlanan memura
mesledi ile ilgili 6grenim dalinda doktora yapmasi halinde iki kademe ilerlemesi daha
uygulanacagi hukim altina alinmistir.

Yukarida yer verilen hikim ve aciklamalar cercevesinde, yuksek lisans (master)
Uzerine doktora programini bitiren personele 657 sayili Kanunun 36/A-9 bendi geregi
iki kademe ilerlemesinin uygulanip uygulanmayacagi konusunda; s6z konusu doktora
programinin hizmet sinifi farki gézetilmeksizin "calisilan kadro unvani" ve "yuaratulen
gorevle" ilgili olup olmadigi hususlari g6z 6ntinde bulundurularak tarafinizca yapilacak
degerlendirmenin esas alinmasinin uygun olacagi mutalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
Bakan a.
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