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Engelli Surekli Iscinin Kurumlararasi
Naklinin Yalnizca Kurum Ici Yer
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Degisikligi Halinde Mumkun Oldugu

Bu karar, %92 engelli surekli isci statusundeki bir kisinin aile ve destek
gerekceleriyle baska bir il 6zel idaresine kurumlararasi naklen gecis talebine
iliskindir; idare, 5620 sayili Kanun Ek madde 2’nin engelli isciler icin sadece
kurum ici yer degistirmeye izin verdigini, 4857 sayili is Kanunu’nda
kurumlararasi nakle dair hukim bulunmadigini, kadro/teskilat imkanlari ile is
gereklerinin talebi karsilamadigini belirterek basvuruyu reddetmis; Calisma
ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi’nin da mevcut mevzuatin kurumlararasi nakli
ongormedigi, ancak kanun degisikligi ile mumkin olabilecegi yonundeki
gorusu dikkate alinarak, ret isleminin hukuka ve hakkaniyete uygun oldugu
sonucuna varilmis, bununla birlikte idarenin kararin geciktirilmeksizin
bildirilmesi ve basvuru yollarinin gésterilmesi ilkelerine tam uymadig: tespit
edilmistir.
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