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Fazla Çalışma Alacağının Aylık Ücrete
Dahil Edilmesi

Özet: Fazla çalışmanın temel ücret içinde ödeneceğinin kararlaştırılmış
olması fazla çalışma ücretinden feragat anlamına gelmeyip; fazla çalışma
alacağının ispatı ile fazla çalışma yapılmasının ispatı birbirinden farklıdır.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok!
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