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Halen Devlet Memuru Olarak Gorev
Yapanlardan Itfaiye Eri Alim Sinavini
Kazananlarin Muvafakat Yoluyla
Naklen Gecgilip Gecilemeyecegi

Bu gorus; halen devlet memuru olarak gorev yapanlardan itfaiye eri alim
sinavini kazananlarin muvafakat yoluyla naklen gecilip gecilemeyecegine
iliskindir.
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Konu: Gorlis (Halen Devlet Memuru Olarak Gérev Yapanlardan itfaiye Eri Ahm Sinavini
Kazananlarin Muvafakat Yoluyla Naklen Gecebilecegi)

............... BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGINA
ilgi: .............. tarihli ve ...........ovvee. sayili yazi.

Baskanliginizca ilk defa itfaiye eri alimi sinavina basvuran ve basarili olan bir adayin
halen asli Devlet memuru statisiinde Milli Saraylar idaresi Baskanliginda gérev
yaptigindan bahisle itfaiye eri kadrosuna atamasinin yapilip yapilamayacagi ile yedek
adayin atanmasina iliskin ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi Uzere, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 74 Uncu maddesinde,
"Memurlarin bu Kanuna tabi kurumlar arasinda, kurumlarin muvafakati ile kazaniimis



hak dereceleri Uzerinden veya 68 inci maddedeki esaslar cercevesinde derece
ylkselmesi suretiyle, bulunduklari siniftan veya é6grenim durumlari itibariyle
girebilecekleri siniftan, bir kadroya nakilleri mimkundur. Kazanilmis hak derecelerinin
altindaki derecelere atanabilmeleri icin ise atanacaklari kadro derecesi ile kazaniimis
hak dereceleri arasindaki farkin 3 dereceden cok olmamasi ve memurlarin istegi de
sarttir. Asagi dereceye atananlarin 68 inci maddede yazili stire kaydi aranmaksizin eski
derecelerine tekrar atanmalari caizdir. ..." hUkmu yer almaktadir.

Diger taraftan, 21.10.2006 tarihli ve 26326 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Belediye itfaiye Yonetmeliginin 16 nci maddesinde, "(1) Belediyenin internet
adresinde, basari listesine gbre sinavi asil olarak kazandigi belirlenenlerden istenilecek
belgeler ile belgelerin son teslim tarihine iliskin bir duyuru yayimlanir ve atanmaya hak
kazananlar, duyuruda belirtilen slre icerisinde, istenilen belgeler ile birlikte atanmak
uzere yazili basvuruda bulunur.

(2) Belediyece yapilacak belge incelemesinden sonra atanmayi haiz oldugu tespit
edilenlerin atamalari yapilir. Ancak atama icin éngértlen kosullara uymayan, gerekli
belgeleri stiresi icinde getirmeyen veya glvenlik sorusturmasi olumsuz sonuclanan
adaylarin atamalari yapiimaz.

(3) Atanmis olsalar dahi atanma sartlarini tasimadigi tespit edilenlerin atamalarinin
iptal edilmesi, atanilan géreve gecerli bir mazeret olmaksizin suresi icinde
baslanmamasi ya da atanma hakkindan vazgecilmesi sebebiyle bos kalan kadrolara
basari puan siralamasinin ilan edildigi tarihten itibaren alti aylik stireyi asmamak
Uzere, yapilacak miteakip sinava iliskin duyuruya kadar, yedekler arasindan basari
siralamasina gore atama yapilabilir." hUkmuU yer almaktadir.

Gorulecegqi Uzere, ilk defa itfaiye eri alimina iliskin olarak yedek adaylarin cagrilmasi,
sinavi aslil olarak kazananlarin atanma sartlarini tasimadiginin tespit edilmesi, atanilan
goreve gecerli bir mazeret olmaksizin suresi icinde baslanmamasi ya da atanma
hakkindan vazgecilmesi halleriyle sinirli tutulmustur.

Bu itibarla, ilk defa itfaiye eri alimi sinavina basvurarak sinavda basaril olan ve halen
asli Devlet memuru stattisinde Milli Saraylar idaresi Baskanliginda gérev yapan adayin
gorev yaptigi Kurumun muvafakati ile atamasinin yapilabilecegi, Kurumunca
muvafakat verilmemesi halinde yerine yedek adayin atanmasinin mumkun
bulunmadigi mutalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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