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Hastalik izinlerinin Yarim Zamani
Calisma Donemini Uzatmayacagi

Bu gorus; 657 sayili Devlet Memurlarn Kanunu kapsaminda yarim zamanh
calisma hakkindan yararlanan memurlarin yillik izin ve hastalik izni
kullanimina iliskin usul ve esaslarin belirlenmesine iliskindir. Yarim zamanh
calisma doneminde kullanilan yillik izin, hastalik izni ve diger izinlerin, yarim
zamanh calisma suresi olarak degerlendirilecegi; hastalik izinlerinin yarim
zamanh calisma suresini uzatmayacagi hususu acikhiga kavusturulmustur.

Bu icerigi gértntileme yetkiniz yok!
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