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İlk Atama, Aylıksız İzin Gibi Kıst
Tahakkuklarda, Asgari Ücret
İstisnasının Nasıl Uygulanacağı

Bu özelge, “İlk atama, aylıksız izin vb. dönüşlerinde yeni göreve atanan
personele göreve başladığı aya ilişkin peşin olarak ödenmesi gereken kıst
ücretinin, izleyen aya ilişkin ödenmesi gereken ücretle birlikte aynı ay içinde
tahakkuk ettirilerek ödenmesi durumunda her iki ücret toplamına bir kez mi
yoksa ayrı ayrı mı uygulanacağı” hakkındadır.
.................................................................................................................
......................................... Not: Okumak için sitemize üyelik kaydı
(ücretsizdir) yaparak, siteye giriş yapmanız gerekmektedir.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok!
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