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İş İlişkisinin Devamının Beklenemez
Bir Hal Alması Halinde, Usulüne Aykırı
Olarak Oluşturulan Disiplin Kurulu
Kararına Rağmen Feshin Geçerli
Sebebe Dayalı Olarak
Değerlendirilebileceği

İş arkadaşlarına yönelik söz ve davranışları ile işyerinin normal işleyişini ve
işin yürüyüşünü bozup, çalışma barışını olumsuz etkileyen davacı işçi
hakkında feshin dayanağı olan disiplin kurulu kararı, kararı veren kurul
yasaya uygun şekilde oluşmadığından, işverence yapılan fesih haklı nedene
dayalı olmasa da, iş ilişkisinin devamı işveren bakımından beklenemez bir hal
aldığından, feshin geçerli sebebe dayandığı gözetilmelidir.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok!
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