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İş Kanunu (Kanun No: 4857)

Bu Kanun, işverenlerle bir iş sözleşmesine dayalı olarak çalışan işçilerin
çalışma şartları ve ortamına ilişkin hak ve sorumluluklarını düzenlemeyi
amaçlamakta olup, 4. maddede belirtilen istisnalar haricinde tüm işyerlerine,
işverenlere, işveren vekillerine ve işçilere, faaliyet konusu gözetilmeksizin
uygulanır; ayrıca işyerleri ve taraflar, 3. maddedeki bildirim gününe
bakılmaksızın Kanun hükümlerine tabidir.
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