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İş Sözleşmesi Devamsızlık
Gerekçesiyle Feshedilen İşçinin
Sendikal Ayrımcılık Nedeniyle Fesih
İddiası

Bu karar; iş sözleşmesi devamsızlık gerekçesiyle feshedilen bir işçinin,
sendikal faaliyetleri nedeniyle ayrımcılığa uğradığı ve bu suretle sendika
hakkının ihlal edildiği yönündeki bireysel başvurusu üzerine; başvurucunun,
aynı sendikaya üye diğer çalışanların da işten çıkarıldığını belirterek fesih
işleminin sendikal nedenlere dayandığını ileri sürdüğünü, ancak derece
mahkemelerinin fesih gerekçesinin devamsızlık olduğunu ve bu gerekçenin
somut delillerle desteklendiğini tespit ettiği değerlendirilerek, derece
mahkemelerinin kararlarının ilgili ve yeterli gerekçeler içerdiğini, sendikal
nedenle fesih iddiasının olayın koşullarında anayasal güvenceler kapsamında
değerlendirilip reddedildiğini vurgulamış; ayrıca makul sürede yargılanma
hakkı yönünden başvuru yollarının tüketilmediğini belirterek, başvurunun
oybirliğiyle kabul edilemez olduğuna dairdir.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok!
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