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Muvazaalı Alt İşveren İlişkisine Dayalı
Alacaklarda Temyiz Yolunun, Miktar
Kısıtıyla Sınırlandırılamayacağı

Bu karar ile asıl işveren (belediye) ile alt işveren (şirket) arasındaki ilişkinin
muvazaaya dayalı olduğunun tespiti üzerine, davacının baştan itibaren asıl
işveren işçisi sayılmasına karar verilmiştir. Bu kapsamda fark ücret, sosyal
hak ve eşit işlem tazminatına hükmedilmiştir. Temyize konu edilen alacak
miktarı düşük olsa dahi, kararın ileriye etkili nitelikte olması nedeniyle,
miktar itibarıyla kesinlik kuralı uygulanamaz. Yargıtay, Bölge Adliye
Mahkemesi’nin bu yöndeki ek kararını bozmuş; esas kararı ise usul ve yasaya
uygun bularak onamıştır. Bu karar, muvazaa raporuna dayalı tespitlerin
bağlayıcılığı ve kamu işverenlerinin hizmet alımlarındaki sorumluluğu
açısından emsal niteliği taşımaktadır.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok!
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