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Personel Gider Oranı Aşılmış Olsa Dahi
İzin Alınmaksızın Engelli Personel
İstihdamı Yapılıp Yapılamayacağı

Bu görüş, “657 sayılı Kanunun 53 üncü maddesi çerçevesinde engelli memur
istihdamının ‘bir yükümlülük’ olduğundan hareketle personel gider oranı
aşılmış olsa dahi izin alınmaksızın engelli personel istihdamı yapılıp
yapılamayacağı” hakkındadır.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok!
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