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16 Yasindaki Cocuga Kahvalti Salonu
Ruhsati Verilmesi Hk.

30.01.2026 -

Hocam, 16 yasinda Lise 1 nci sinifa giden 6grenci adina anne babasI noterden
muvafakatname vermis kahvalti salonu acmak icin, fakat cocuk lise 1. sinif 6grencisi
olup, okula gitmektedir. Ruhsat verebilir miyiz?

4721 sayih Tark Medeni Kanununun 8. maddesinde, her insanin hak ehliyetinin oldugu,
buna gore butln insanlarin, hukuk duzeninin sinirlari icinde, haklara ve borclara ehil
olmada esit olduklari, 9. maddesinde, fiil ehliyetine sahip olan kimsenin, kendi fiilleriyle
hak edinebilecegi ve borg altina girebilecegi, 10. maddesinde, ayirt etme giclne sahip
ve kisith olmayan her ergin kisinin fiil ehliyetinin oldugu, 11. maddesinde, erginligin
onsekiz yasin doldurulmasiyla basladigi, 12. maddesinde, onbes yasini dolduran
kGcugun kendi istegi ve velisinin nizasiyla mahkemece ergin kilinabilecegi, 13.
maddesinde, yasinin ki¢ukligu ydzunden veya akil hastaligi, akil zayifligi, sarhosluk
yada bunlara benzer sebeplerden biriyle akla uygun bicimde davranma yeteneginden
yoksun olmayan herkesin, bu Kanuna gore ayirt etme gucine sahip oldugu, 16.
maddesinde, ayirt etme gucune sahip kucukler ve kisithlarin, yasal temsilcilerinin rizasi
olmadikca, kendi islemleriyle bor¢ altina giremeyecekleri, karsiliksiz kazanmada ve
kisiye siki sikiya bagh haklar kullanmada bu rizanin gerekli olmadigi, 359. maddesinde
ise, ana ve baba tarafindan bir meslek veya sanat ile ugrasmasi icin cocuga kendi
malindan verilen kismin veya kendi kisisel kazancinin yonetimi ve bunlardan
yararlanma hakkinin cocuga ait oldugu,

4857 sayil is Kanununun 71. maddesinde, on bes yasini doldurmamis cocuklarin
calistirlmasinin yasak oldugu, ancak, on dort yasini doldurmus ve ilkogretimi
tamamlamis olan ¢ocuklarin, bedensel, zihinsel ve ahlaki gelismelerine ve egitime
devam edenlerin okullarina devamina engel olmayacak hafif islerde calistirilabilecedi,
hikumleri bulunmaktadir.



18. yasini tamamlamayanlarin isyeri acmalarini kisitlayan duzenleme, 3308 sayili
Mesleki Egitim Kanununun 30. maddesinde; ... bu Kanun kapsamina alinan il ve
mesleklerde; belediyeler ve isyeri acma izni vermeye yetkili diger kurum ve
kuruluslarin isyeri acacaklardan, meslek odalari ise isyeri sahibi olarak Uye kaydi
yaptiracaklardan, ustalik belgesi istemek zorunda oldugu, isyeri sahipleri veya o
isyerinde calisan ustalik belgesi sahiplerinin, ustalik belgelerini isyerlerine asacaklari,
ustalik belgesi sahibi olanlarin bu haklarini on sekiz yasini tamamlayana kadar
kullanamayacagina iliskin dizenlemedir.

Bu dluzenleme uyarinca; bir kisi tarafindan ustalik belgesi gerektiren bir isyeri acilmak
istenirse, ustalik belgesi sahibi olanlarin bu haklarini 18 yasini tamamlayana kadar
kullanmalari mimkin olmadigindan, bu durumda bu kisi adina isyeri ruhsati
dizenlenmesi mimkiin degildir. Ancak, “isyeri Acma Belgesi” bulunan teknik lise
mezunlarindan on bes yasini dolduran ayirt etme gucune sahip bulunan kucuklere
isyeri acma ruhsati verilmesi mumkundur.

Yine, 2559 sayili Polis Vazife ve Selahiyet Kanununun 12., isyeri Acma ve Calisma
Ruhsatlarina iliskin Yénetmeligin 36. maddelerinde, kanuni istisnalar sakli kalmak
Uzere; eglence, oyun, icki ve benzeri amacli umuma acik yerlerde on sekiz yasindan
ktcuklerin calistirlamayacagi hukminden hareketle, yukarida sayilan isyerlerinin
mesul mudur calistirmadan, 18 yasindan klcuUkler tarafindan acilamayacagini
soylemek mumkuandur.

Bunlarin disinda kalan mevzuatta 6zel hukimler bulunmayan isyerlerinin, 4721 sayili
Tirk Medeni Kanununun 12., 16. ve 359. maddeleri uyarinca on bes yasini dolduran
ayirt etme gucune sahip bulunan kagukler (sinirh ehliyetsizler) tarafindan isyeri
acllmasi mumkundur.

Buna gore, on alti yasindaki cocuk Uzerine kahvalti salonu ruhsati duzenlenmesi
mumkundur.

Telefon: +90 (312) 473 84 23
E-Posta: mts@mevzuattakip.com.tr
Adres: Cetin Emec Bulvari Hurriyet Cad. No: 2/12 Cankaya ANKARA



