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Kamu Personeli Dogum Yardimi

23.07.2024 -
6637 sayillil Kanunun 16. maddesi ek madde 4'Un 3. fikrasi geregi esi dogum yapan
memura kurumumuzca herhangi bir dogum yardimi 6demesi yapilmayacak midir?
Tesekkdrler...

6637 sayillil Kanunun 16. maddesiyle 633 sayili KHK'ye eklenen ek 4. maddede, Turk
Vatandaslara verilecek dogum yardimi hususu dizenlenmis olup, maddede;

"(1) Turk vatandaslarina, canli dogan birinci cocugu icin 300 TL, ikinci cocugu icin 400
TL, Gguncl ve sonraki cocuklari icin 600 TL dogum yardimi yapilir. Bu yardim Tuark
vatandasi olan anne veya babaya, her ikisi de Turk vatandasi ise anneye yapllir.
Dogum yardimi, Bakanlikca belirlenen zorunlu hallerde babaya 6¢denebilir. Dogum
yardimi 6denmesinde Kimlik Paylasimi Sisteminde yer alan nufus kayitlari esas alinir.
Bu kapsamda yapilan 6demeler, Bakanlik butcesine bu amacla konulan édenekten
karsilanir. Bu fikrada belirtilen tutarlar artirmaya Bakanlik ile Maliye Bakanligi
mustereken yetkilidir.

(2) Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen iscilerden, kapsaminda bulunduklari
bireysel is s6zlesmesi veya toplu is sozlesmesi hukumlerine gore iscinin kendisi veya
esinin dogum yapmasi nedeniyle isciye bir 6deme yapilmasi kararlastirilmis olanlara,
kararlastirilan tutarin bu madde uyarinca yapilacak 6deme tutarindan daha az olmasi
halinde sadece aradaki fark 6denir. Kararlastirilan tutarin bu maddeye gore yapilacak
0deme tutarindan daha fazla olmasi halinde ise bu maddeye gére 6deme yapilmaz.

(3) Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen personele, dogum yardimi
odenegi veya baska bir ad altinda ayni amacla ilgili mevzuatta 6ngoriilen
odemeler yapilmaz.

(4) 5901 sayili Kanunun 28 inci maddesi kapsamina girenler bu madde hikumlerinden
aynen yararlandirilr,



(5) Dogum yardimi, hicbir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin 6denir ve haczedilemez.
Dogum yardimindan yararlananlarin gercek disi beyanda bulunmalari nedeniyle yersiz
0demeye sebebiyet verilmesi halinde, bu édemelerin, bir ay icinde 6édemenin yapildigi
tarihten tahsil edildigi tarihe kadar gecen sireye 6183 sayili Kanunun 51 inci
maddesinde belirtilen gecikme zammi oraninda hesaplanacak faiz ile birlikte iade
edilmesi, haksiz yararlanana 6deme yapan kurum tarafindan bir yazi ile bildirilir. Bu
slre icinde 6deme yapilmamasi halinde bu alacaklarin ilgili vergi dairesine bildirilmesi
uzerine anilan Kanun hukumlerine gore takip ve tahsil edilir.

(6) Dogum yardiminin 6denme esaslari ile bu maddenin uygulanmasina iliskin diger
usul ve esaslar, alti ay icinde icisleri Bakanligi, Maliye Bakanligi, Saghk Bakanhgi,
Disisleri Bakanligi ve Hazine Mustesarhgi gorusleri alinarak Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanliginin teklifi Gzerine Bakanlar Kurulunca belirlenir." hukimleri getirilmistir.

Diger taraftan, yine 6637 sayili Kanunun 23/a maddesiyle 657 sayili Kanunun dogum
yardimi 6denegini dlizenleyen 207. maddesi 15/5/2015 tarihinden gecerli olmak Uzere
yurarlukten kaldirilmistir.

Buna gore, 15/5/2015 tarihinden itibaren memurlara kurumlarinca dogum yardimi
yapilmayacak olup, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca yapilacaktir. 23/05/2015
tarih ve 29364 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Dogum Yardimi Yonetmeligi ile de,
dogum yardiminin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar belirlenmistir.

Ydénetmelik geregince; memur, isci ve s6zlesmeli personellerin dogum yardimlari
icin Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca olusturulan Dogum Yardimi Sistemi (DYS)
Uzerinden basvurulacaktir.
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