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Memurun Cifte Vatandashgi Hk.

16.01.2026 -

Baskanligimizda gbérev yapan memur personelimiz baska bir Glkeye basvurarak cifte
vatandaslik talebinde bulunacagini beyan etmistir. Cifte vatandaslik sahibi olmasi
memuriyeti acisindan bir sakinca olusturur mu?

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48. maddesinde, “Turk Vatandasi olmak,”
Devlet memurluguna alinacaklarda aranan genel sartlar arasinda sayilmis olup; 98.
maddesinin (b) bendinde de, “Memurluga alinma sartlarindan her hangi birini
tasimadiginin sonradan anlasilmasi veya memurluklari sirasinda bu sartlardan her
hangi birini kaybetmesi” memurlugun sona erdiren durumlar arasinda sayimistir.

5901 sayili Turk Vatandashgi Kanunun 44. maddesinde yer alan; “Herhangi bir nedenle
yabanci bir devlet vatandaslgini kazanan kisilerin, bu durumlarina iliskin belgeleri
ibraz etmeleri ve yapilacak inceleme sonucunda kayden ayni kisiler olduklarinin tespiti
halinde, ntfus aile kituklerindeki kayitlarina cok vatandashga sahip olduklarina dair
aciklama yapilir.” hukmu ile Turk Vatandaslarina ¢coklu vatandaslik hakki getirilmistir.

Buna gore, Turk vatandasi iken baska bir Glkenin de vatandasligini da alarak cifte
vatandas olan bir kisinin, Turk Vatandasi olmak vasfi devam edeceginden, memurluk
vasfi da devam edecektir.

Ancak bazi 6zel gorevler icin kendi 6zel kanunlarinda 657 sayili Kanunun 48 inci
maddesinin (B) bendi cercevesinde bu hususta sinirlama bulunmasi s6z konusu olabilir.
(Belediye memurlari icin bu hususta bir sinirlama bulunmamaktadir.)
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