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Sozlesmeli Personel Aliminda KPSS
Taban Puani
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1-Sozlesmeli personel aliminda Lisans mezunlari icin KPSS Taban puanini 55 olarak
belirleyebilir miyiz ? 2-Memur Alimlarinda da basvuru sartlarini belirlerken ayni sekilde
taban puan belirlenebilir mi? 3-iktisadi ve idari Bilimler Faklltesi mezunlari ekonomist
disinda hangi kadrolarda s6zlesmeli personel olarak alinabilir? 4-Memur olmadan once
0zel de jeofizik mihendisi olarak calisan ve calismis oldugu yillar nedeniyle kademe ve
derece ilerlemesinden yararlanmak isteyen kisinin SGK hizmet dokimanlarinda meslek
kodu kismi bos ama calistigi yerlerden kaseli imzali belge getirdi . Bu belgelerin
gecerliligi var mi bu sekilde isleme alabilir miyiz?

1-2) 5393 sayili Kanunun 49. maddesinin Ucuncu fikrasinda; “..... Sozlesmeli personelin
ise alinmasi memur kadrolarina ilk defa alinma usultne tabidir. S6zlesmeli personelden
uc yillik calisma siresini tamamlayanlar talepleri halinde sdzlesmeli personel olarak
calistinlmalarina esas alinan memur kadrolarina atanir. Bu kapsamda memur
kadrolarina atananlarin bir yil siireyle diger kamu kurum ve kuruluslarina nakli
yapilamaz. Bunlarin sozlesmeli personel pozisyonlarinda gecirdikleri hizmet sureleri,
0grenim durumlarina gore yukselebilecekleri dereceleri asmamak kaydiyla kazanilmis
hak aylik derece ve kademelerinin tespitinde degerlendirilir. Bunlar, atandiklari
kadronun mali ve sosyal haklarina goreve basladiklari tarihi takip eden aybasindan
itibaren hak kazanir ve onceki pozisyonlarinda aldiklari mali ve sosyal haklar hakkinda
herhangi bir mahsuplasma yapilmaz.” htuktmleri getirilmis;

Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel
Ydnetmeligin 27/A maddesinde ise; “(1) il 6zel idareleri, belediyeler ve bagli
kuruluslari, bunlarin Gyesi oldugu mahalli idare birlikleri ile doner sermayeli
kuruluslarin B grubu kadrolarina bu Yonetmeligin Dérdincd Bélumunde yer alan usul
ve esaslara gore atama yapilabilecegi gibi, KPSS (B) grubu puan siralamasi dikkate
alinarak, aciktan atama yapilacak kadro sayisinin bes katina kadar belirlenecek adaylar
arasinda yapilacak yazili ve/veya sozlU sinavlardaki basari sirasina gére de atama



yapilabilir.

(2) Atama icin ayri bir sinav yapilmasinin ongorulmesi halinde atama yapilacak
kadrolarin sayi, sinif, unvan ve dereceleri, genel ve 6zel mevzuattaki atama kosullari,
KPSS puan tlrl ve asgari puanlari, sinavin yeri, zamani, icerigi ve degerlendirme
yontemi ilgili kurumlarca Resmi Gazete, Cumhurbaskaninca belirlenen kurumun
internet sitesi ve kendi internet sitelerinde ilan edilmek suretiyle adaylara duyurulur.”
hukumleri;

Mahalli idarelere ilk Defa Atanacaklara Dair Sinav Ve Atama Yénetmeliginin 10.
maddesinde de; “Sinava katilmak isteyenlerin, sinava son basvuru tarihi itibaryla;

a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlari
tasimalari,

b) Gecerlilik suresi dolmamis KPSS puan tdrdnden, sinav duyurusunda belirtilmis olan
asgari puani almis olmalari,

¢) Alim yapilacak kadro unvanlari icin duyuruda belirlenen asgari niteliklere sahip
olmalari,

gerekir.” hikUimleri getirilmemistir.

Buna gore, memur ve s6zlesmeli personel alimlarinda genel bir taban puan sinirlamasi
getirilmemis olup, adaylarda en az KPSS puanini (taban puani) ilgili idare
belirleyecektir.

3- Belediye Ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Personelinin Gérevde
Yikselme Ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmeligin iktisadi ve idari Bilimler
Fakultesinin ekonomi, iktisat, maliye, bankacilik-finans, bankacilik, ekonomi ve finans,
ekonomi-yoénetim bilimleri, finans matematigi, uluslararasi finans, uluslararasi ticaret,
uluslararasi ticaret ve finansman, uluslararasi ticaret ve isletmecilik, uluslararasi
ekonomik iliskiler veya calisma ekonomisi ve endustri iliskileri bolumu mezunlari
Ekonomist kadrosunda s6zlesmeli olarak istihdam edilebilir, diger b6lim mezunlar ise
sadece Egitmen kadrosunda sozlesmeli olarak istihdam edilebilir

4- S6z konusu memurun jeofizik mihendisliginden mezun olduktan sonraki doneme ait
olup da muhendis olarak calistigi belgelenen surelerin mUktesep derece ve
kademelerinde degerlendirilmesi gerektigi kanaatindeyiz.
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