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Sosyal Medya Paylaşımları Gerekçe
Gösterilerek Kişinin İş Sözleşmesinin
Feshedilmesi Nedeniyle İfade
Özgürlüğünün İhlal Edilip Edilmediği

Bu karar, “hizmet alım sözleşmesi kapsamında iş gören özel bir şirkette
belirsiz süreli iş sözleşmesiyle çalışan kişinin sosyal medya paylaşımları
gerekçe gösterilerek iş sözleşmesinin feshedilmesi nedeniyle ifade
özgürlüğünün ihlal edilip edilmediği” hakkındadır.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok!
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