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Sozlesmeli Erbas ve Erlerin Kamu
Kurum ve Kuruluslarinda istihdamina
Dair Yonetmelik

Bu yonetmelik, sozlesmeli erbas ve er olarak en az yedi hizmet yilini
doldurarak ayrilanlardan, nitelik belgesi olumlu olup talepte bulunanlarin
kamu kurum ve kuruluslarindaki bos kadro ve pozisyonlara atanmalarina
iliskin usul ve esaslari duzenlemek amaciyla c¢ikarilmis olup, s6zlesmeli erbas
veya er olarak en az yedi hizmet yilini doldurarak ayrilanlarin; 10/12/2003
tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli (1) sayih
cetvelde yer alan genel butce kapsamindaki kamu idareleri, (II) sayih
cetvelde yer alan 6zel butcgeli idareler, (11l) sayili cetvelde yer alan
duzenleyici ve denetleyici kurumlar ve (1V) sayili cetvelde yer alan sosyal
guvenlik kurumlari ile bunlara baglh doner sermayeli kuruluslar, ozel
kanunlarla veya Cumhurbaskanligi kararnameleriyle kurulan diger idareler
ile hizmetlerini genel butcenin transfer tertiplerinden yardim alarak yuruten
kamu kurum ve kuruluslarinda, istirakler haric olmak Gizere, kamu iktisadi
tesebbiisleri ve bagh ortakliklar ile miiesseselerinde, il 6zel idareleri,
belediyeler ve bagh kuruluslari ile bunlarin tiyesi oldugu mahalli idare
birliklerinde, 10/3/2011 tarihli ve 6191 sayili S6zlesmeli Erbas ve Er
Kanununun ek 1 inci maddesi kapsaminda memur, sozlesmeli personel ve
surekli isci olarak istihdamlarina iliskindir.
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