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Sözleşmeli Personel Olarak Geçen
Sürenin Disiplin Cezası Kriteri
Açısından Kademe İlerlemesine Dâhil
Edilmesi Gerektiği

Bu karar; 2008–2011 yılları arasında sözleşmeli personel olarak geçen hizmet
sürelerinin, 657 sayılı Kanun’un 64. maddesindeki “son sekiz yıl içinde
disiplin cezası almama” şartı kapsamında değerlendirilmesini talebinin,
sözleşmeli personelin disiplin süreçlerinin fiilen izlenebilir olduğunu ve sicil
sistemi kaldırılmış olsa da kademe ilerlemesine esas sürenin bu hizmetleri
kapsaması gerektiğini değerlendirerek tavsiyede bulunulmasına ilişkindir.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok!
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