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Turkiye Istatistik Kurumunda Konut ve
Nufus Arastirmasi ile Ulusal Adres Veri
Tabaninin Kontrolu Calismasinda
Gecici Personel ve Kurum Disindan
Kamu Personeli Calistiriilmasinin Usul
ve Esaslarinin Belirlenmesi ve
Odenecek Ucretlere Dair Karar

Ekli "Tirkiye istatistik Kurumunda Konut ve Nifus Arastirmasi ile Ulusal
Adres Veri Tabaninin Kontrolu Calismasinda Gegici Personel ve Kurum
Disindan Kamu Personeli Calistiriimasinin Usul ve Esaslarinin Belirlenmesi ve
Odenecek Ucretlere Dair Karar"in yururliige konulmasi; Maliye Bakanhgi ile
Devlet Personel Baskanliginin goruslerine dayanan Devlet Bakanliginin
17/3/2011 tarihli ve 366 sayili yazisi uzerine, 657 sayili Devlet Memurlan
Kanununun 4uncu maddesinin (C) fikrasi ile 10/11/2005 tarihli ve 5429 sayili
Kanunun 49 uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu'nca 29/3/2011 tarihinde
kararlastirnnimistir.

TURKIYE iSTATiISTIK KURUMUNDA KONUT VE NUFUS ARASTIRMASI ILE
ULUSAL ADRES VERI TABANININ KONTROLU CALISMASINDA GECIiCi PERSONEL
VE KURUM DISINDAN KAMU PERSONELI CALISTIRILMASININ USUL VE
ESASLARININ BELIRLENMESi VE ODENECEK UCRETLERE DAIR KARAR

(Karar Sayisi : 2011/1587 - Resmi Gazete: 15 Nisan 2011 / 27906)

Amacg



MADDE 1 - (1) Bu Karar, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 Gncl maddesinin
(C) fikrasina g6ére10/11/2005 tarihli ve 5429 sayili Turkiye istatistik Kanunu uyarinca
gerceklestirilecek Konut ve Nufus Arastirmasinda, veri derleme, veri kontrolu, veri girisi
ve benzeri isler ile diger hizmetlerde ve Ulusal Adres Veri Tabaninin kontrolU
calismalarinda, 2011 yili icinde TUrkiye istatistik Kurumu Baskanli§i merkezinde ve
bdlge mudurluklerinde toplam 47 bin adam/ay gecici personelin ¢alistirilmasina iliskin
usul ve esaslarin belirlenmesi ile bu personele ve Kurum disindan bu islerde
cahistirllacak olan kamu personeline ddenecek Ucretlerin tespiti amaciyla
hazirlanmistir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Karar, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun
4 Gncl maddesinin (C) bendi ile 10/11/2005 tarihli ve 5429 sayili Tirkiye istatistik
Kanununun 49 uncu maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Aranacak sartlar

MADDE 3 - (1) Bu Karar uyarinca istihdam edilecek gecici personelde 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin (A) bendinin 1, 4, 5, 6 ve 7 numarall
alt bentlerinde belirtilen sartlara ilave olarak en az lise ve dengi okul mezunu olmak ve
35 yasini tamamlamamis olmak sartlari aranir.

Ucretler

MADDE 4 - (1) Bu Karara gore istihdam edilecek gecici personele, tahsil dereceleri ve
nitelikleri dikkate alinarak asgari ucret tutarinin altinda olmamasi kaydiyla en cok;

a) Yuksek 6grenim mezunlarina 18065 gosterge rakaminin memur maas katsayisi ile
carpimindan elde edilecek tutarda, lise ve dengi okul mezunlarina 16080 gdsterge
rakaminin memur maas katsayisi ile carpimindan elde edilecek tutarda aylik,

b) Parca basi ucret verilmesi halinde; yerlesim yerinin 6zellikleri dikkate alinarak bilgi
formu derleyenlere, form basina en fazla 2,00 TL ve gunluk en fazla 40,0 TL'yi
asmamak uzere,

brut Ucret odenebilir.

(2) Bu Kararda belirlenen (cretler st sinirlar olup, 6denecek tutarlar Turkiye istatistik
Kurumu Baskanliginca tespit edilir.

(3) Bu maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda Ucret 6denecek gecici
personele ayrica, 5429 sayili TUrkiye istatistik Kanununun 49 uncu maddesinin Gclncl
fikrasinda belirtilen tutarda fazla calisma ucreti 6denir.



(4) Gecici personele bu Kararda belirtilen Ucretler disinda herhangi bir ad altinda
odeme yapilamaz ve hizmet sozlesmelerine bu yolda hukim konulamaz.

Odeme guni

MADDE 5 — (1) Odemeler, gérevin yapilmasini miiteakiben her ayin 14 (inde yapilir.
Sdézlesmenin is bitiminden 6nce sona erdirilmesi halinde calisilan gunlere iliskin
hesaplanan Ucret, ayrilma tarihini takip eden aybasinda 6denir.

(2) Bu 6demeler, sosyal guvenlik mevzuatina gore kisiden yapilacak kesintiler ile gelir
ve damga vergisi disinda herhangi bir kesintiye tabi tutulamaz.

Calisma saatleri

MADDE 6 — (1) Bu Karar uyarinca calistirilacak gecici personelin, calisma saat ve
surelerinin belirlenmesinde, Devlet memurlari icin tespit edilen calisma saat ve sureleri
dikkate alinir. Ancak ilgili, isin geregi veya aciliyeti nedeniyle bitiriimesi gereken
durumlarda, 6denen fazla calisma Ucreti karsiligi olarak, kendisine verilen gérevleri
calisma saatine bagl kalmaksizin sonuclandirmak zorundadir.

Baska is yapma yasagi

MADDE 7 - (1) Bu Karar uyarinca istihdam edilen gecici personel, bu iste calistigi slre
icinde kazanc getirici baska bir iste calisamaz.

Sozlesmenin sona erecegi haller

MADDE 8 — (1) Bu Karar geregince istihdam edilecek gecici personelin s6zlesmesi;
Devlet memurlari igin gesitli kanun, tizuk ve yonetmeliklerde sug¢ sayilan ve/veya
disipline aykiri fiil ve hareketleri islediginin tespit edilmesi veya goérevinde basarisiz
oldugunun birim amirlerince tespit edilmesi halinde sona erdirilir.

(2) Sozlesme, s6zlesme bitim tarihinde ihbara gerek kalmaksizin sona ermis sayilir.

(3) Sozlesmenin herhangi bir sekilde sona ermesi halinde ilgiliye, ihbar, kidem, is sonu
ve sair adlar altinda bir tazminat 6denmez.

Mazeret izni

MADDE 9 - (1) Bu Karar geregince istihdam edilecek gecici personele, annesinin,
babasinin, esinin, cocugunun veya kardesinin 6lumu halinde 3 gun Ucretli mazeret izni
verilir.

Sosyal sigortaya tabi olma



MADDE 10 - (1) Bu Karar geregince istihdam edilecek gecici personel, sosyal
guvenlik mevzuati yéninden 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu hukumlerine tabidir.

Vize zorunlulugu

MADDE 11 - (1) Bu Karar uyarinca istihdam edilecek gecici personelin tip s6zlesme
orneklerinin Maliye Bakanligina vize ettirilmesi zorunludur. Vize islemi yapilmadan
sozlesme yapilamaz ve herhangi bir 6demede bulunulamaz.

Kurum disindan goreviendirmelerde yapilacak odemeler

MADDE 12 - (1) Turkiye istatistik Kurumu Baskanliginda, Konut ve Nifus
Arastirmasinda ve Ulusal Adres Veri Tabani Kontrolunde Kurum disindan
gorevlendirilen kamu personeline, mesai saatleri ile bagh olmaksizin egitim
calismalarina katilmak, soru kagidi veya form derlemek, sayim, anket ve kontrol
memurlugu yapmak, bilgi formu veri girisi yapmak Uzere;

a) Belediye hudutlari icinde calistirilacaklara gunde 12,00 TL,
b) Belediye hudutlari disinda calistirilacaklara gunde 13,50 TL,
brut Ucret 6denebilir.

Yuarurluk

MADDE 13 - (1) Bu Karar yayimi tarihinde yurarltge girer.
Yurutme

MADDE 14 - (1) Bu Karar hiikiimlerini Turkiye istatistik Kurumu Baskanhginin bagl
oldugu Devlet Bakani yurutar.
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