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Yillik 270 Saat Fazla Calisma
Surelerine Dahil Olan Gunlerin Nasil
Belirlenecegi

Bu gorus, “375 sayili Kanun Hukmunde Kararnamenin ek 20 nci maddesi
cercevesinde kurulan sirketlerde istihdam edilen personelin haftalik 45 saat
calisma suresini tamamladiktan sonra hafta sonu pazar gunleri tam gun ve
cumartesi gunu 6gleden sonra yapilan calismalar ile resmi tatiller ve bayram
tatillerinde yapilan calismalarin yillik olarak 270 saatlik fazla calisma
hesabinda degerlendirilip degerlendiriimeyecegine” iliskindir.

Bu icerigi gortntileme yetkiniz yok!
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